ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
MUNICIPIUL FOCSANI

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
Privind aprobarea Contractelor de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul Tehnic
“Edmond Nicolau” Focsani si SC CRISDAN EXPERT ELECTRIC SRL, SC ELECTRIC
LIGHT SRL si DISTRIBUTIE ENERGIE ELECTRICA ROMANIA SA -sucursala Focsani
pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul dual

Consiliul Local al Municipiului Focsani, judetul Vrancea, intrunit Tn sedinta ordinara;

- analizand Referatul de necesitate al Directiei Relatii Interne si Internationale, Serviciul
Relatii cu Publicul, Informare Publica, Compartiment invégémémt, Tineret, inregistrat la nr.
60052 /20.06.2024, proiectul de hotarare initiat de Primarul Municipiului Focsani, prin care
se propune aprobarea Contractelor de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic “Edmond Nicolau” Focsani si SC CRISDAN EXPERT ELECTRIC SRL, SC
ELECTRIC LIGHT SRL si DISTRIBUTIE ENERGIE ELECTRICA ROMANIA SA -
sucursala Focsani pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul dual, referatul
de aprobare a proiectului de hotarare, nregistrat la nr. 60056 /20.06.2024, precum si
raportul de specialitate Tntocmit de Directia Relatii Interne si Internationale, Serviciul
Relatii cu Publicul, Informare Publica, Compartiment Invatimant, Tineret, inregistrat la nr.
60060 /20.06.2024;

- avand in vedere adresa nr.2497 /17.06.2024, inregistrata la Primaria Municipiului
Focsani cu nr.58448 /17.06.2024 prin care Colegiul Tehnic “Edmond Nicolau*“ Focsani a
Tnaintat copii ale Contractelor de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin
invatamantul dual;

- 1n conformitate cu prevederile art. 35, alin. (1) din Legea nr. 198/2023 — Legea
invatamantului preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

- in baza Ordinului Ministrului Educatiei nr. 5732/2022 privind aprobarea Metodologiei
de organizare si functionare a invatdmantului dual;

- vazand avizul favorabil al Comisiei de buget si administratie publica;

- Inbazaart. 129 alin (1), alin. (2), lit.“d” si alin (7) lit. “a”, precum si in temeiul art.
139 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba incheiereca Contractelor de parteneriat dintre Municipiul Focsani,
Colegiul Tehnic “Edmond Nicolau” Focsani si operatorii economici SC CRISDAN
EXPERT ELECTRIC SRL, SC ELECTRIC LIGHT SRL si DISTRIBUTIE ENERGIE
ELECTRICA ROMANIA SA -sucursala Focsani (parteneri de practici), pentru formarea
profesionala a elevilor prin invatamantul dual, conform anexei nr. 1, nr. 2 si nr. 3 care fac
parte integranta din prezenta hotarare.
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Art.2. Se imputerniceste Primarul Municipiului Focsani, s3 semneze, in numele
Municipiului Focgani, Contractele de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic “Edmond Nicolau” Focsani si SC CRISDAN EXPERT ELECTRIC SRL, SC
ELECTRIC LIGHT SRL si DISTRIBUTIE ENERGIE ELECTRICA ROMANIA SA -
sucursala Focsani pentru formarea profesionala a elevilor prin invatimantul dual.

Art. 3 Prezenta hotarare va fi comunicata de catre Serviciul juridic si administratie
publica locala, compartimentelor, serviciilor, Inspectoratului Scolar Judetean Vrancea,
Colegiului Tehnic “Edmond Nicolau“ Focsani si Primarului Municipiului Focsani, conform
legii, care va asigura executarea acesteia prin Directia Economica, Directia Relatii Interne si
Internationale, Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publica, Compartiment invé;émémt,
Tineret.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Alexandra Tataru

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI FOCSANI
Marta-Carmen Ghiuta

Municipiul Focsani, 27 iunie 2024
Nr. 197



ar inreg UAT Mun Focsani nrinreg operator economic

ROMANIA /
JUDETUL VRANCEA AnexaNr Ia
MUNICIPIUL FOCSANI ' Hotararea Nr. /I

CONSILIUL LOCAL » din 27.06.2024

CONTRACT DE PARTENERIAT
pentru formarea profesionaii a elevilor din invitimantul :dqal

CAPITOLUL I
Partile contractante

Prezentul contract se incheie intre:

. Unitatea de invatamant ,,COLEGIUL TEHNIC SEDMOND NICOLAU”, cu sediul in str. 1
Decembrie 1918, nr. 10, FOCSANI — VRANCEA, telefon:0237/213784, CUI 4297819
- reprezentatd legal prin prof. CRISTINA TROFIN, avénd functia de Director
2. Unitatea administrativ teritoriala MUNICIPIUL FOCSANI, cu sediul in FOCSANI, sir.
Dimitrie Cantemir 1 bis, judetul Vrancea, CUL 4350645, telefon 0237 236 000, fax 0237 216 700,
reprezentatd legal prin CRISTI VALENTIN MISAILA, in calitate de PRIMAR

3. Operatorul economic (partener de practica) CRISDAN EXPERT ELECTRIC SRL cu sediul in
str Mégura nr 88, Focsani Vrancea , identificata cu J39/24/2021 , CUL 43562878, telefon
074621732, email officef@crisdan-electric.ro, reprezentat legal prin {esmg M /;Jﬁ@i’h

calitate de Qg 9,6 b ooy

CAPITOLULII
Scopul contractuluj

ART. 1

(1) Prin semnarea prezentului contract, partile infeleg sa actioneze in calitate de parteneri, prin eforturi
conjugate §i partajarea responsabilititilor, In baza propriilor competenfe institutionale, in interesul
comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea personald si profesionald a
tunerilor si sprijinirea acestora in tranzitia de la scoald la un loc de muncd, exprimat prin scopul
contractului.

(2) Prezenw! contract are ca scop formarea profesionala de calitate a elevilor, in vederea angajarii lor
dupd absolvire In conformitate cu nivelul de pregatire si competeniele certificate,

CAPITOLUL 1iI
Obiectul contractului
ART. 2
Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor, precum si
costurile asumate pentru formarea profesionala a elevilor pentru care se inifiaza pregétirea prin
invajamantul duai, incepand din anul scolar 2024-2025, dupa cum urmeazi
a)La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului nagional al calificdrilor (CNC):

4 elevi in domeniul de pregatire profesionald electric calificarea elecirician exploatare joasd

fensiune.




ART. 3
Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza ciruia vor fi incheiate anual contractele
individuale de pregatire practici a elevilor din invatamantul dual, conform reglementdrilor in vigoare.

CAPITOLUL 1V
Durata contractului
ART. 4
(1) Prezentul contract se incheie pe o duratd determinaid de 41 lunj - pentru a cuprinde perioada de
timp aferents activitatilor de promovare a ofertel, recrutarea, selectia si admiterea elevilor, intreaga
perioadd de formare profesjonali prin {nvifdmanty) dual, inclusiv susfinerea examenului final de
certificare a calificarii - st intrd In vigoare la data semndrii lui de catre reprezentantii legali ai partilor

contractante,

pentru fiecare an scolar in anexele nr. | s 2, care se actualizeazs anual $1 fac parte integranta din
prezentul contract de parteneriat pentru formarea profesionals a elevilor prin invaamantul dual.

(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidari si a altor categorii de cheltujel;
pentru dezvoltarea unitigii scolare si cresterea calitdii procesului de educatie si formare profesionala,
asumate de unitatea administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare an scolar sau pentru o
perioadi de maximum 3 ani gcolari, in functie de specificul obiectivelor de investitie/reparatii
capitale/consolidari/alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare,

CAPITOLUL v
Participarea in mecanismele decizionale ale unititii de invitamant

an scolar in conformitate cy prevederile Legii educatiei nationale nr. 198/2023, cu modificarile §i
completarile ulterioare si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-cadru de organjzare si
funcfionare a consiliului de administrafie din unitatile de invagamant Preuniversitar, aprobata prin ordin
al ministrutui educatiei nationale.

(2) In cazul in care unitatea de invatimant scolarizeazd exclusiv in invatdmant profesional s1 tehnic, iar
numdrul de elevi cuprinsi in invatamantul dual reprezinti o pondere mai mare de 50% din numaruyl
total de elevi, componenta consiliului de administratie asiguri Teprezentarea in numir egal a
membrilor din partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea cadrelor didactice,
aldturi de primar sau un feprezentant al acestuia, un reprezentant al consiliului local si un reprezentant
al parintilor, iar presedintele consiliuluj de administraie este ales dintre membrii acestuia cu

majoritatea simpli a voturilor,

mai mare decit cota alocatd in limita numdarului de membri convenit pentru consiliul de administrafie,
acestia pot decide si se constituje intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor economici care isi va
desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurije alocate operatorilor economici.

(4) Atributiile consiliilor de administratie din unitifile de Invagamant care scolarizeaza In invatamantul
profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare §i functionare ¢
consiliului de administratie din unitdfile de invitamant preuniversitar, aprobati prin ordin al
ministrului educaiei nationale, tindnd cont de aspectele specifice privind atributiile consiliilor de
administraie in relafia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din unitatile de invaimant
in care a fost constituit acest orgamism si atributiile specifice consiliilor de administratie in cazul
unitéfilor de invapamant care scolarizeazi exclusiv in invatdmant profesional $i tehnic cu o pondere
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majoritard a invatamantului dual, Atributiile consiliilor de administratie pot fi completate cu prevederi
specifice aprobate de consiliul de administratie si incluse in regulamentul intern al unitagii de

invatamant.

CAPITOLUL VI
Drepturile si obligatiile partilor

SECTIUNEA 1
Drepturile si obligatiile unititii de invigimant

ART. 6
Unitatea de invitimant are dreptul:
a) sa inifieze activitifi de informare sl promovare a Invatimantului dual, pe care le poate organiza si

desfasura, dupi caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri sau singurd, in conditiile convenite
cu acestia;

b) sd coordoneze si si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii de
admitere a candidailor in invatamantul dual, inclusiv stabilirea numarului §i continutului probelor de
admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

¢) sa inifieze §i sa elaboreze, in colaborare Cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unitafii de
invagamant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) sa inifieze i sa realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului in
dezvoltare locala;

¢) sa fie reprezentatd gi sa-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii de
invatdamant, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare $i precizarile de la cap. V;

f) sd 1si exercite atribufiile care 1i revin, in baza reglementérilor legale in vigoare, privind organizarea
st derularea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor orare de functionare a
programelor de invapimant dual, prin consultare cu operatorii €conomici parteneri;

8) sa realizeze evaluarea continua a elevilor Ia activitdfile de pregatire teoretica, precum si la pregitirea
practicd din modulele de specialitate desfisurati in unitatea de invatimant;

h) sé participe la evaluarea rezultatelor Invatdrii dobandite de elevul practicant pe durata practicii
desfasurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practicd, care colaboreazs in
acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, In conditiile convenite cu acesta;

i) sl initieze masuri de pregatire remediald pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin organizarea,
in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de pregatire practici pentru
clevii cu situatia scolard neincheiata din cauza absenfelor sau care nu au obtinut medii de trecere la
staglile de pregatire practica sau la pregatirea practicd din cadrul modulelor din planul de invatimant
pentru calificarea respectiva;

J) s@ organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementirile in vigoare i
in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfagurarea examenului de certificare a calificarii

profesionale a elevilor.

ART. 7

Unitatea de invatamant se obliga:

a) si se implice activ in organizarea si desfisurarea de activitaji de informare i promovare a

invadmantului dual si a ofertei de formare profesionala previzuts )a art. 2;

b) s supuni avizirii, de citre consiliul de administratie din unitatea de Invatamint, componenta

comisiei de admitere in invagamantul dual si si o transmits spre aprobare inspectoratului scolar

Judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor Metodologiei de organizare §i desfdsurare a

admiterii in invdtdmantul dual, in vigoare;

¢) sa elaboreze, in parteneriat cu operatorti economici, Procedura de admitere a candidatilor in

invatdmantul dual, inclusiv numary] $i continutul probelor de admitere stabilite pe baza propunerilor

operatorilor economici, pe care o supune aprobérii consiliului de administraic al unitaii de invatamant
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$i 0 transmite inspectoratului scolar judetean/al municipiului Bucuresti spre avizare de ciitre comisia de
admitere judeteand/a municipiului Bucuresti;

d) sd transmitd notificari operatorilor economici cu privire la situatia fnscrierilor rezultate in urma
admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregitire practica:

e¢) sa incheie, Tmpreuni cu partenerul de practica, elevii sau parinfii/tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practici, in conformitate cu Metodologia de organizare §i
Junctionare a invafamantului  dual aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
3.554/2017, pani la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al
ministrului educaiei nationale;

f) 54 elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unitdfii de invaamant -
planul de actiune al scolii (PAS) 51 sa il supund aprobirii consiliului de administratie;

g) sa asigure spatiile de instruire cu dotirile aferente pentru pregitirea teoretici si pentru componenta
de pregatire practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate, convenita
a s¢ desfasura la wvnitatea de invatamant, in concordantd cu standardul de pregitire profesionala,
planurile de Invagimant si curriculumul in vigoare;

h) sa asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrici i celelalte utilititi necesare
componentei de pregitire practici (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de
specialitate, previzuti a se desfisura la unitatea de invafamant, in concordantd cu standardul de
pregatire  profesionald corespunzator calificarii  profesionale, planurilor de finvagimant 51
curriculumului n vigoare, conveniti in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte integranti a prezentului
contract de parteneriat;

1) sd asigure resursele umane pentru instruirea teoretica, laboratorul tehnologic si instruirea practici
realizatd in unitatea de invagimant, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

J) s& asigure echipamentele de lucru s1 de protectie pentru elevi, pe pericadele de formare derulate la
unitatea de inva{amant;

k) s& raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitafii si santdtii in munci a
elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invitimant;

1) sé asigure conditiile necesare §i sd angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea elevilor, in
cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitdtii de invagimant;

m) sa desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare st functionare «
nvaidamdntului dual, aprobati prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017, cate un
cadru didactic coordonator pentru fiecare grupd de elevi la instruirea practica, responsabil pentru
monitorizarea pregitirii practice derulate la operatorii economici; responsabilitafile cadrului didactic
coordonator vor fi detaliate in Anexa pedagogicd a contractelor individuale de pregitire practici care
vor f1 incheiate, conform modelului pentru invagdmantul dual, aprobat prin ordin al ministrului
educafiei nationale;

n) cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de Invatdmant colaboreazi cu tutorele
desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant
pe durata practicii desfisurate Ia operatorul economic si realizeaza inregistrarea in documentele scolare
a notelor s1 absentelor la practica;

0) sa realizeze proiectarea curriculumuluj in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitarile
operatorilor economici si cerintele standardelor de pregiatire profesionala si in parteneriat cu acestia,

p) sé stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invagamantului dual, in conformitate cy prevederile din Metodologia de organizare §I functionare a
invagamdntului dual,

¢) sa planifice, Impreuni cu operatorii economici, stagiile de pregitire practica a elevilor s pregitirea
practicd (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de specialitate, in conformitate cu
prevederile din Metodologia de organizare §i functionare a invagamantului dual;

r} si asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea $i desfdgurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare:

$) sa asigure, in colaborare cy operatorii economici, in conformitate cy reglementrile in vigoare siin
conditiile stabilite de comun acord cu acestlia, organizarea si desfasurarea evaluarii continue a elevi lor;
1) sd asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislafia fn vigoare.
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SECTIUNEA a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic

ART. 8

Operatorul economic are dreptul:
a) sa inifieze si s3 realizeze activitdti de informare $i promovare a ofertei de formare profesionald, in

colaborare cu unitatea de invatamant si cu ceilalfi operatori cconomici, sau singur, in conditiile
convenite cu acestia;
b) sa formuleze cerine $1 propuneri pentru stabilirea numdrului $t conginutului probelor de admitere si
sa participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in Invatamantul dual;

¢) si participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in Invatamantu}
dual;

d) sd participe Ia planificarea strategicd a unitafij de invatamant - planul de actiune al scolii (PAS);

€) sd participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare localz;

f) si fie reprezentat st si isi exercite atributiile in cadrul consiliuluj de administra
invalamant si/sau, dupa caz, in consiliyl reprezentativ al operatorilor economici, in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare si precizarile de Ja cap. V;

) sa fie consultat in organizarea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor orare de

functionare a programelor de Invatamant dual:

tie al unitifii de

3

practicd pentru elevii cu situatia gcolard neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii
de trecere la stagiile de pregétire practici sau la pregatirea practicd din cadrul modulelor din planul de

invatamént pentru calificarea respectivi;
J) sa fie informat de citre unitatea de invafamant cu privire la frecventa si situatia scolara a elevilor cu

care a incheiat contracte de practica;

i} s& propuna si si organizeze, in colaborare cu unitatea de invaamant, stagii suplimentare de pregatire

muncii $i cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului;

1) sa participe la organizarea si desfisurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a
elevilor, in colaborare cu unitatea de invagamant, in conformitate cu reglementarile in vigoare si in
conditiile stabilite de comun acord Cu aceasta;

m) s stabileascd cuantumy] st criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme
de sprijin pentru elevi, cu fespectarea reglementarilor legale $i in conditiile asumate prin prezentul
contract;

n) sa stabileascd criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format, in baza contractelor de
pregatire practici, cu Tespectarea reglementirilor legale $1 a prevederilor aplicabile din prezentul

contract.
ART. 9

(1) Operatorul economic se obliga:
a) si nominalizeze membrii in consiliul de administratie al unitdtii de Invitamant, in conformitate cy

precizirile de la cap. V sau, in situafiile mentionate Ja art, § alin. (3), in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici si si se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul de
administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al operatorilor economici;

b) sd organizeze si si destisoare, in colaborare cu unitatea de Invagamant, activitayi de informare si
bromovare a ofertei de formare profesjonali mentionate la art. 2;




¢} sd transmitd unitatii de invitamant propunerile de membri in comisia de admitere in nvaAmantul
dual de la nivelul unitaii de invatdmant si sa participe activ la elaborarea §1 implementarea procedurii
de admitere;

d) s participe cu specialisti la proiectarea curriculumulyi in dezvoltare locali;

¢) sa incheie, impreund cu unitatea de invatamant, cu elevii sau parintii/tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregatire practici pentru elevii inscrigi in urma derulari procedurii de

g) sd asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materi; prime, materiale consumabile, energie
si celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor organizati in raspunderea sa (stagiile de pregatire
practica, curriculum in dezvoltare locald §i componenta de pregdtire practicd din modulele de
specialitate, convenite a se desfisura la operatori economici, in conformitate cu standardele de
pregatire profesionala, planurile de invitamant si corriculumul in vigoare, conform anexei nr. 1, parte

component a prezentulul contract de parteneriat);
h) sa asigure resursele umane (tutori) necesare pentry pregatirea practicd a elevilor, organizata la

operatorul economic;
i) sd asigure participarea tutorilor carc nu au o formare pedagogicd si metodica certificati la
programele de pregitire pedagogici si metodics, organizate in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;

J) sit asigure Tndeplinirea responsabilitatilor tutorelui in conformitate cu precizarile din anexa nr. 4;

k) sa stabileascs, in parteneriat cu unitatea de invafamént, schemele orare de functionare a
invitamantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare $i funcfionare a
invatamdntului dual, aprobati prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017;

1) sa planifice, impreund cu unitatea de Invatimant, stagiile de pregitire practicd a elevilor, in

) sa asigure instruirea elevilor practican{i cu privire la normele de securitate $i sindtate in munca si
sa rdspunda de aplicarea, pe tol parcursul practicii desfasurate la operatorul economic, a masurilor
necesare pentru asigurarea securitatii $i sandtafii in munca a acestora, in conformitate cu legislatia in
vigoare:

n) sd asigure echipamentele de Jucry si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si riscurilor la
locul de munca, pe perioadele de formare derulate Ia operatorul economic;

0) sa asigure, in colaborare cy unitatea de invatamant si cu ceilalli parteneri, organizarea si
desfisurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu
reglementdrile legale in vigoare, In acest scop, asigurd conditiile necesare (dotdri, materii prime,
materiale consumabile, utilitati etc.) in cazul in care, de comun acord cu ceilal{i parteneri, centrul de
examen de certificare este organizat la operatorul economic respectiv sau asigura contributiile
convenite pentru derularea examenelor de certificare a calificirii profesionale a elevilor, organizate in

alte locaii;

pregétirea practica din cadrul modulelor din planul de invi{amant pentru calificarea respectivi;
q) in afara situatiilor prevazute la lit, p), poate organiza stagii suplimentare de pregitire practici, numai
In timpul Tiber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul elevului, respectiv al
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parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea prevederilor legisiatiei muncii sicu
condifia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului.

(2) Operatorul economic acordd sustinere financiara st alte forme de sprijin material si stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregatire practica, in conditiile legii, prin:

a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toats perioada de
pregatire teoreticd $i practica;

b) cheltuieli privind examinrile de medicind a muncii §i analize medicale obligatorii (in functie de

domeniul de activitate);
¢) asigurari de rdspundere civili in cazul unor eventuale accidente, daune sau vatimari corporale

generate in timpul pregitirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de lucry si de protectie;

¢) alte forme de sprijin material si stimulente financiare convenite prin contractul de parteneriat, in
conformitate cu anexa nr. 2, fncheiati anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare stimulentelor si altor forme de sprijin acordate elevului de citre

A

operatorul economic este previzuti in anexa nr. 2, incheiati anual, parte integrantd a prezentului
contract de parteneriat.

nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasd, apartenentd etnjca, convingeri religioase in procesul de
selectie a elevilor, in procesul de formare profesionali a elevilor, in evaluarea §1 certificarea pregatirii
profesionale a elevilor, in acordarea $i sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si facilitatilor
pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupi finalizarea formarii profesionale.

(7) Contributia operatorului economic pentru Tmbundtajirea dotirilor si a condifiilor de desfasurare a
procesului de educatie si formare profesionala din unitatea de invaimént este previzuti in anexa nr. 1,
incheiatd anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat,

SECTIUNEA a 3-a
Drepturile si obligatiile unititii administrativ-teritoriale

ART. 10
Unitatea administrativ-teritoriali are dreptul:
a) sd initieze i s realizeze activitati de informare si promovare a invatamantului dual in colaborare cu
celelalte parti semmnatare sau singurd, In conditiile convenite Cu acestea;
b) s participe la planificarea strategica a unititii de invatdmant - planul de actiune al scolii (PAS);
¢) si fic reprezentata sl sd 1si exercite atributiile in cadrul consiliului de administrafie al unitatii de
Invatamant, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare i cu precizirile de la cap. V;
d) si fie implicata, in colaborare Cu unitatea gcolari si cu celelalte parfl semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea prioritafilor pentru obiectivele de investifii si alte contributii ale partenerilor,
ficcesare pentru dezvoltarea unitayii scolare §i desfisurarea in condifii de calitate a procesuluj de
educatie si formare profesionala;
e) sd fie consultata i prealabil cu privire la proiectele care implicd unitatea de Invatamant si pentry
care i se solicitd asigurarea cofinanfdrii necesare, in cadryl unor programe finantate din fonduri
curopene sau din alte surse de finantare.
ART. 11
(1) Unitatea administrativ-teritoriali se obligi:
a) s& asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de educatie
st formare profesionala derulat in unitatea de Invafamant, fn conformitate cy atributiile care 1i revin, in
conformitate cu reglementirile legale in vigoare;
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b) si colaboreze cu unitatea scolard si celelalte parfi semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea si planificarea lucririlor de intrefinere, reparatii capitale, consolidari si a obiectivelor de
investifii, necesare pentru dezvoltarea unitaii scolare si cresterea calitatii procesului de educafie si

formare profesionali;
¢) sd asigure, in cadrul finan{arii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru cheltuielile

de investitil, reparatii capitale, consolidari §i alte categorii de cheltuieli necesare:

d) sa asigure cofinanfarea necesara pentru proiectele implementate de unitatea de invifamant,
asta, in cadrul unor programe finanfate din fonduri europene sau din alte
surse de finantare;

e) sd sprijine demersurile inifiate de unitatea de invafdmant si de operatorii economici parteneri in
cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionala, mentionati Ia art. I;

f) sa asigure reprezentarea unitéfii administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al unitdtii de

local 1n consiliul de administragie al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investifii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli
asumate de unitatea administrativ-teritoriala este prezentata in anexa nr. 3, incheiata anual sau pentru o
perioadd de maximum 3 anj scolari, in functie de specificul obiectivelor de investitii, reparatiilor
capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele de realizare asumate, parte

integrantd a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLUL VII
Rispunderea pirtilor

ART. 12
Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin contractul de parteneriat

atrage raspunderea partii in culpa, in afara de cazurile exoneratoare previzute de lege.

CAPITOLUL vIII
Modificarea contractuluij

ART. 13

(1) Orice modificare adusa clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu acordul partilor,
(2) Partea contractanti care solicitd modificarea contractuluj va transmite celorlalte parfi o
adresd/notificare scris, care va prevedea modificdrile pe care vrea si le aduca, cu cel putin 15 zije

inainte de operarea modificarii.
(3) Modificarea contractului nu poate actiona decat pentru viitor. Orice act adifional Incheiat retroactiv

este nul.

CAPITOLUL IX
Forta majors

majord, asa cum este definita de lege.
(2) Partea care invoca forta majora este obligatd si notifice celeilalte pérti, in termen de 15 zile de la

producerea evemmentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea competents
certificand aparitia situatiei de forfa majord sa fie trimis celeilalte parti.

(3) Daca in termen de 15 zile de la producere evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au dreptul s
Is1 notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fird ca vreuna dintre

ele s pretinda daune-interese.




. CAPITOLUL X
Incetarea contractului

ART. 15

(1) Prezentul contract de parteneriat inceteazd prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre parti isi rezervad dreptul de a denunia unilateral contractul cu 10 luni inainte de
expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisi transmisa celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de forta majora si nici in alte situatii
independente de vointa pértilor care conduc la imposibilitatea executdrii obligatiilor contractuale, cum
ar {1 declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment, dizolvare/lichidare
voluntard, insolventd, suspendarea temporard a activitafii, reorganizare judiciard, precum si in alte
situatii obiective,

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre pirfi, in mod
culpabil, di dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/de a cere rezilierea

contractului §i de a pretinde daune-interese.

CAPITOLUL XI
Comuniciri

ART. 16
(1) Orice comunicare Intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract trebuie si fie transmisa

in scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cat si in momentul primirii.
(3) Comunicdrile Intre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de catre parfi
sau la oricare dintre adresele pe care partile se obliga sd si le comunice reciproc.

(4) In situatia in care una dintre pirfile contractante isi schimbi adresa de corespondenti, este obligata

sd notifice, In termen de maximum 35 zile, celeilalte parti.

CAPITOLUL XII
Solutionarea litigiilor
ART. 17
(1) Parile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin tratative
directe, orice neintelegere sau disputd aparuta in cadrul sau in legéituri cu indeplinirea contractului.
(2) Dacé dupa 60 zile de la Inceperea acestor tratative parfile contractante nu reusesc s rezolve in mod
amiabil o divergentd contractuald, fiecare parte poate solicita ca disputa si se solutioneze de catre

instaniele judecatoresti din Romania.

CAPITOLUL XIII
Limba care guverneazi contractul

ART. 18
Limba care guverneaza contractul este limba romana.

CAPITOLUL XIV
Legea aplicabilid contractului

ART. 19
Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania

CAPITOLUL XV
Clauze finale

ART. 20
(1) Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial §i legal dintre partile contractante si reprezinta

voinja partilor,



(2) Prezentul contraci se interpreteaza dupd vointa concordantd a partilor, iar nu dupd sensul literal al
termenilor.

(3} La stabilirea voinjei concordante se va {ine seama, intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de parfi, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentu] for uiterior
incheierii contractului, .

(4) Aplicarea dispozitiilor previzute la alin. (2) si (3) se raporteazi la buna-credin{ a partilor, intenfia
comuna si scopul contractului, definite la art. 1.

ART. 21
Anexele nr. | - 4 fac parte integrantil din prezentul contract.

ART, 22
Prezentul contract a fost incheiat la data de oo,

fiecare parte.

Unitatea de invafamant: COLEGIUL “JEH D,
Reprezentant legal: Prof. CRISTINA/ FR8S
Functia:DIRECTOR Faef>
Semnétura

Reprezentant legal: CRISTI VALENTIN MISAILA
Functia: PRIMAR
Semnatura

Operatorul economic: CRISDAN EXPERT ELECTRIC SRL
Reprezentant legal s, 90 e el [onds Aatm

Funcpia: O ms b ey o

Semnétura | AR

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Alexandra Tétaru
e CONTRASEMNEAZA,
= Secretar General al Municipiului
Fecsani

Marta-Carmen Ghiuga




pentru formarea profesionals a elevilor prin invatamantul dual pr, 2004/30.05.2024

Partajarea respensabilitatilor si a unor contributii specifice intre scoali si operatorul €conomic partener de practicd. ) CRISDAN EXPERT ELECTRIC
SRL  privind organizarea si desfiisurarea pregatirii elevilor prin invatimantul dual,
in anul scolar 2024-2025

1. Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al calificirilor
Calificarea profesionals: electrician exploatare Joasa tensiune.

2. Numir de elevi alocat pentru Inchejeres contractelor de pregatire practici la operatorul economic:
- clasa aIX-a nr. de elevi 10

3. Locurile unde se desfasoars pregatirea practici a elevilor:

Clasa a IX-a (an scolar 2024/2025

Modulul de pregitire Laborator/Instruire Nr. total de ore Din care,
practica siptimanali conform La unitatea de | [.q In raspunderea operatorului
planului de | invatimant operatorul | economic, in alte locatii
invitimant (nr. de ore) economic Nr. ore Locatia (denumirea)
{nr. de ore)

I. Laborator tehnologic | ¢ 0 N

Tehnologii generale in | Instruire practici 34 34

electrotehnica

2. Componentele echipamentelor Laborator tehnologic 0 0

electrice Instruire practica 34 34

3. Misuriri electrice in curent Laborator tehnolo gic 34 34

continuu Instruire practica 0 0

4. Stagii de pregatire practici - Laborator tehnolo gic |0 0 e

Curriculum in dezvoltare locala Instruire practica 150 150
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Clasa a X a (an scolar 2025/2026)

Modulul de pregitire Laborator/Instruire Nr. total de ore __ Din care,
practicd saptimanali | conform La unitatea de | La In raspunderea operatorului
planului de ; invatamant operatorul | economic, in alte locatii
Invitimant (nr. de ore) economic Nr. ore Locatia (denumirea)
(nr. de ore)
l.Masurari electrice in  curent Laborator tehnologic | 64 64
alternativ Instruire practici 0 0
2. Aparate electrice Laborator tehnologic | 32 32
Instruire practici 192 192
3Masini electrice Laberator tehnologic | 32 32
Instruire practica 192 192
5. Stagii de pregatire practici - | Laborator tehnelogic 0 0
Curticulum in dezvoltare locala Instruire practics 270 270
Clasa a XI a (an scolar 2026/2027)
Modulul de pregitire Laborator/Instruire Nr. total de ore Din care,
practicd siptiminali | conform La wunitatea de|La In raspunderea operatorului
planului de | invitimant operatorul | economic, in alte locatii
Invitimant (ar. de ore) economic Nr. ore Locatia (denumirea)
(nr. de ore)
1. Instalatii de iluminat Laborator tehnologic 150 150
Instruire practici 180 180
2 Alimentarea receptoarelor | Laborator tehnologic | 120 120
electrice Instruire practici 180 180
3.Stagii de pregatire practica-CDL Laborator tehnologic 0 0 N
Instruire practici 300 300

12




a, precum si tutori din partea operatorului economic.

‘egatire practicd {"practica saptamanald") din modulele de specialitate say
peratorului economic convenite Ia pet. 4 a se desfisura la unitatea de Invatamant

| Unitatea
competente/Unitatea de

, -
Operatorul economic:
rezultate ale invitirii

Stagiul de pregitire practica Nu este cazul

(CDL)

Clasa a X a (an scolar 2025/2026)

Unitatea de Materii rime, materiale asi urate de ciitre:
competente/Unitatea de | Unitatea de invitimant:

Operatorul economie:

rezultate ale invitirii
Stagiul de pregatire practici Nu este cazul
CDL

Clasa a XI a (an scolar 2026/2027)
B T o " " . -
Unitatea de Materii prime, materiale asigurate de catre;
competente/Unitatea de | Unitatea de invitimant:

Operatorul economic:
rezultate ale fnvitsirii

e

Stagiul de pregitire practics

— ]
e
Nu este cazul
e
i3
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6.Contributii ale operatoruluj economic pentru modernizarea si dotarea unititii de invatdmant:

Echipamente, unelte si instrumente, machete, materii prime si materiale, docume

corespunzatoare Standardului de pregatire profesionala pentru calificarea profesionala electrician exploatare joasd tensiune.

se realizeaz in colaborare cu ceilalti parteneri, se precizeaza acest lucru si se indica valoarea estimativ
comuna.

Unitatea de invatamant: Colegiul Tehnic , Fdmond Nicolau™
Reprezentant legal: T

Functia:DIRECT

Operatorul economic; CRISDAN EXPERT ELECTRIC SRL
Reprezentant legal (&5 o Hily 25 hon
Functia:_etmsn, 5 holor

Semnitura . Semnitura
f
L
A L
\\%ﬂ-’g}f <
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ntatii tehnice necesare asigurdrii Unitatilor de rezultate ale invatarii

privind Inregistrarea proprietatii, drepturile
I, precum i dreptul de proprietate asupra acestora dupd finalizarea contractului. In cazul in care investitiile respective

4 a contributiei operatorului economic la investitia



ANEXA 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invdfamadntul
dual nr 2004 730.05.2024

Situatia privind stimulentele, susfinerea financiara si alte forme de sprijin acordate elevilor din
invagimantul dual de
citre operatorul economic CRISDAN EXPERT ELECTRIC SRL

in anul scolar 2024-2025

Nivelul _3  de calificare conform Cadrului national al calificirilor

Calificarea profesionala: electrician exploatare joasd tensiune.

ClasaalX-a,aX-asiaXla

Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte forme de sprijin acordate elevilor

1.
Nr.deelevi | Nr.de Valoare
Sustinerea alocat elevi | Valoare/elev | Perioada totali
financiari/Stimulentul/Forma de pentru pentru (lei/elev) pentru | (=3%4*5)
sprijin acordati elevilor incheierea care se care se (lei)
contractelor va acordi
de practici | acorda (nr. de
luni/zile)
1 2 3 4 5 6
Bursa lunara 4 4 300 10 luni | 12 000 pe
(37 an
saptamant)
Examindri de medicind a muncii si | Nu este
analize medicale obligatorii in | cazul
vederea efectudrii  stagiului  de
pregitire practicd (in functic de
domeniul de activitate)
Asigurarea de raspundere civila In | Nu este
cazul unor eventuale accidente, | cazul
daune sau vatimari corporale
generale in timpul practicii
Echipament de lucru Nu este
cazul
Echipament de protectie Nu este
cazul
Transport la st de la locul de | Nu este
practica cazul
Asigurarea unei mese/zi la locul de | Nu este
practica cazul
Rechizite necesare pe perioada | Nu este
practicii cazul
Premiti pentru stimularea | Nu este
performantei cazul

2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
Sustinerea financiard (bursd) se acordd tuturor elevilor cu care se fncheie contract in functie de

numarul de absente, astfel
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Sustinerea
financiard/Stimulentul/Forma de
sprijin acordata elevilor

Conditii de acordare

Detaliere

Bursa lunara

Nu se acorda bursd pe o perioada de
0 hina dacé elevul inregistreazd mat
mult de 10 absente nemotivate in
luna precedentd. Aceastd sanctiune
nu se aplicd in cazul absentelor
inregistrate in ultima lunid a anului
scolar.

Nu se acordd burs3 pe o perioadd de
3 luni calendaristice din semestrul 1
al anului scolar uwrmator, in cazul in
care elevul a comis abateri
disciplinare grave, care conduc la
sciderea mediel generale la purtare
sub 7 in anul scolar precedent.

Frecventd (prezenta la
pregitirea teoreticd st
practicd)

Promovarea

disciplinelor/modulelor
din planul de invatamint

Nu este cazul

Rezultatele la evaluari
teoretice si practice

Nu este cazul

Rezultate la evaluarea
comportamentald si de
atitadine

Nu este cazul

Examindari de medicind a muncii si
analize medicale obligatorii in
vederea efectudrii  stagiului de
pregdtire practicd {in functie de
domeniul de activitate)

Nu este cazul

Asigurarea de raspundere civild in
cazul unor eventuale accidente,
daune sau vatdmari corporale
generate In timpul practicii

Nu este cazul

Echipament de lucru

Nu esie cazul

Echipament de protectie

nu este cazul

Transport la si de la locul de

Nu este cazul

practicd

Asigurarea unei mese/zi la locul de | nu este cazul
practicd

Rechizite necesare pe perioada | Nu este cazul
practicii

Premii pentru stimularea | Nu este cazul
performantei

Altele.....

Operatorul economic: CRISDAN EXPERT ELECTRIC SRL
Reprezentant legal: (5 me 170 oo 4ty

Functia: &/ Oporn, she 7 R




ANEXA 4 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invatdmantul dual
nr. 2004/30.05.2024

Responsabilitigile tutorelui

Tutorele are urmatoarele obligatii:
a) sd aibd o {inutd morald demnd, In concordantd cu valorile pe care trebuie sa le transmitd

copiilor/elevilor, si un comportament responsabil;

b) sd desfasoare acfiuni de naturd sd nu afecteze imaginea publicd a elevului, viata intima, privata si
familiald a acestuia;

¢) sa nu aplice pedepse corporale, precum si s3 nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

d) sd vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfiguririi instruirii practice;

e) sd sesizeze, dupd caz, institufiile publice de asistenjd sociald/educationalad specializatd, Directia
generald de asisten{d sociald si protectia copilului in legiiturd cu orice incilcari ale drepturilor elevilor,
inclusiv in legétura cu aspecte care le afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psihica;

f} s& nu condifioneze evaluarea elevilor sau calitatea formirii profesionale a elevilor de obfinerea
oricarui tip de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici,
dovedite de organele abilitate, se sanctioneazi conform legii;

g) sa realizeze in evidentele sale personale evaluarea curentd a elevilor la instruirea practici, in
conformitate cu precizirile standardelor de pregitire profesionald si ale curriculumului;

h) sd comunice cadrului didactic coordonator de practicd rezultatele evaluiirilor curente proprii ale
elevilor la instruirea practicd si impreuna sa stabileasci notele la evaluarile curente. Notele stabilite de
comun acord la evaluarile curente sunt trecute in catalogul clasei de catre cadrul didactic coordonator,
1) in situafia in care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practicd
privind evaluarea continud a elevilor si notele acordate, unitatea de invafimant si operatorul economic
vor desemna un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o alti persoani care indeplineste conditiile
impuse tutorelui, care vor realiza evaluarea gi notarea elevilor. Notele acordate de noua echipi

desemnati sunt definitive;
J) si inregistreze in evidentele sale personale frecventa elevilor si si o comunice cadrului didactic

coordonator de practica;

k) sa analizeze, pentru fiecare perioadd de activitate cu elevii, progresul scolar si comportamentul
fecirui elev;

1) si stabileasca impreund cu cadrul didactic coordonator de practici miasuri de sprijin atat pentru elevii
cu probleme de Invatare sau de comportament, cit si pentru elevii cu rezultate deosebite;

m) sd inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propuneri pentru notele la purtare pentru
fiecare elev al clasei/grupei, in functie de frecventa si comportamentul acestora. Cadrul didactic
coordonator de practicd are obligatia de a prezenta in fafa consiliului clasei si a consiliului profesoral
propunerile pentru notele la purtare formulate de tutore, precum si argumentafia care insofeste
propunerile respective;

n) si inainteze cadrului didactic coordonator de practici propunerile de recompense pentru elevii cu
rezultate deosebite impreuni cu argumentatia necesari;

0) sa participe la intlniri cu parintii si elevii ori de céte ori este nevoie, la solicitarea profesorului
diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei.

Unitatea de invaamant: Operatorul economic:
COLEGIUL TEHNIC ,, EDMOND NICOLAU” FOCSANI CRISDAN EXPERT ELECTRIC SRL
Reprezentant legal: Prof. CRIST Reprezentant legal (ozGram /YE70 (346h7m

Funclia:DIRECTOR Functia:____pclprnsshete zf“’f”{ FEA r“«%@\

Semnatura Semuitura
-
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ANEXA 3 Ig Contractul de parteneriat pentru formareq Profesionali a elevilor prin invitimantul dual, nr 2004/30.05.2024

1. Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si a altor categorii

de cheltuicli pentru dezvoltarea unitatii scolare si
cresterea calititii procesuluj de educatie si formare profesionald, asumate de Primiria Muni

cipiului Focsani pentru perioada 2024-2025

Obiectivele de investitie/reparati Descriere Termen de realizare | Valoare estimata Observatii

ert. | capitale/consolidiri/alte categorii  de ‘

cheltuieli
]

Nr. Forma de spri jin Detaliere
ert

Unitatea administrativ-teritorialz PRIMARIA MUNICIPIULUJ FOCSANI
Reprezentant legal: CRIST] VALENTIN MISATLA

Funetia: PRIMAR

Semnitura
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nrinreg UAT Mun Focgani nr bireg operator economic

ROMANIA Nr 444 /29.05.2024
JUDETUL VRANCEA /
MUNICIPIUL FOCSANJ . AnexaNr 77 g 5
CONSILIUL LOCAL Hotdrérea Nr. 7
din 27.06.2024
CONTRACT DE PARTENERIAT :

pentru formarea profesionali a elevilor din invatAméntul dual

CAPITOLUL |
Piriile contractante

Prezentul contract se tncheie intre:

I. Unitatea de invigimént ,COLEGIUL TEHNIC ,EDMOND NICOLAV”, cu sediul in str, |
Decembrie 1918, nr. 10, FOCSANI ~ VRANCEA, telefon:0237/213784, CUI 4297819
» Feprezentatd legal prin prof. CRISTINA TROFIN, avand functia de Director
2. Unitatea administrativ feritoriala MUNKICIPIUL FOCSANL cu sediul in FOCSANI, str.
Bimitrie Cantemir 1 bis, judetul Vrancea, CUL 4350643, telefon 0237 236 000, fax G237 216 700,
reprezentatd legal prin CRISTI VALENTIN MISAILA, in calitate de PRIMAR

3. Operatorul economic (partener de practica) SC ELECTRIC LIGHT SRL cu sediul in comuna
VARTESCOILU str. PRINCIPALA nr. 111, identificats cu 139/928/2006 , CUI 19537863,
telefon 0733.079.970, email electriclight2006@yvahoo.com, reprezentat legal prin PEPENE
Vasile in calitate de Administrator

CAPITOLUL I
Secopul contractului

ART. 1
(1) Prin semnarea prezentului contract, partile inteleg s4 actioneze in calitate de parteneri, prin eforturi

conjugate §i partajarea responsabilitifilor, In baza propriilor competente institutionale, in interesul
comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea personald i profesional a
tinerilor si sprijinirea acestora in tranzifia de ia scoald la un loc de munca, exprimat prin scopul
contractuluj,

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, in vederea angajarii lor
dupd absolvire in conformitate cu njvelul de pregatire si competentele certificate.

CAPITOLUL 1N
Obiectul contractului
ART.2
Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile parfilor, precum si
costurile asumate pentru formarea profesional a elevilor pentru care se inifiazi pregitirea prin
invafamantul dual, incepand din anul scolar 2024-2025, dupi cum urmeazi
a)L.a nivelu} 3 de calificare, conform Cadrului national al calificarilor (CNC):

10 elevi in domeniul de pregétire profesionald electric calificarea electrician exploatare joasd
fensivne.




Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza caruia vor i incheiate anual contractele

CAPITOLUL 1v
Durata contractului

ART. 4

(1) Prezentul contract se incheie pe o duratd determinati de 41 lunj - pentru a cuprinde perioada de
ump aferentd activitifilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia §i admiterea elevilor, intreaga
perioadd de formare profesionald prin invagimantul dual, inclusiv susginerea examenuluj final de
certificare a calificarii - st intrd in vigoare la data semnari; lui de catre reprezentantii legali ai partilor
contractante.

2} Responsabilitatile specifice si contributiile asumate in cadrul partajrii responsabilititilor intre
scoald si operatorul economic partener de practicd, situagia sustinerii financiare, stimulentelor si altor
forme de sprijin acordate elevilor din Invaamantul dual de citre operatorul economic sunt stabiljte
pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 §i 2, care se actualizeazy anual si fac parte integranta din

pentru dezvoltarea unitatii scolare $1 cregterea calitdtii procesului de educatie si formare profesionals,
asumate de unitatea administrativ-teritorial, sunt stabilite pentru fiecare an scolar sau pentru o
pericadd de maximum 3 anj scolari, in functie de specificul obiectivelor de investitie/reparatii
capitale/consolidiri/alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

CAPITOLUL Vv
Participarea in mecanismele decizionale ale unititii de invitimént

ART. S

an scolar in conformitate cy prevederile Legji educatiei nationale nr. 198/2023, cu modificarile s
completdrile ulterioare i procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si

(2) In cazul in care unitatea de invi{amant scolarizeazi exclusiv in invatdmant profesional si tehnic, jar
numarul de elevi cupringi in invi@mantul dual reprezintd o pondere mai mare de 50% din numirul
total de elevi, componenta consilinlui de administratie asigura feprezentarea in numir egal a
membrilor din partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea cadrelor didactice,
aldturi de primar say un reprezentant al acestuia, un reprezentant a consiliului local si un reprezentant
al péringilor, iar presedintele consiliului de administratie este ales dintre membrii acestuia cy
majoritatea simpla a voturilor.

(3} In cazul in care numarul operatorifor economici parteneri de practicd ai unitdtii de nvi{amant este
mai mare decit cota alocats in limita numarului de membri convenit pentru consiliul de administratie,
acestia pot decide s se constituje intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor economici care isi va
desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile alocate operatorilor economici,

(4) Arributiile consiliilor de administragie din unitigile de invagimant care scolarizeaza in invitamantul
profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadry de organizare §i functionare a
consiliului de administratie din unititile de invagimant preuniversitar, aprobati prin ordin al
ministrului educatiei nationale, {inind cont de aspectele specifice privind atributiile consiliilor de
administratie in relagia cu consiliyl reprezentativ al operatorilor economici din unitatile de invagamant
in care a fost constituijt acest organism i atributiile specifice consiliilor de administratie in cazul
unitdtilor de invigimant care scolarizeaza exclusiv in invatimant profesional $1 tehnic cu o pondere
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majoritard a invatimantului dual, Atributiile consiliilor de administratie pot fi completate cu prevederi
specifice aprobate de consiliul de administratie si incluse in regulamentul intern al unitatii de

invitdmant,

CAPITOLUL VI
Drepturile si obligatiile partilor

SECTIUNEA 1
Drepturile si obligatiile unitifii de invitamant

ART. 6

Unitatea de invitimant are dreptul:

a) sd initieze activititi de informare $i promovare a invatamantului dual, pe care le poate organiza si
desfisura, dupi caz, in colaborare CU operatorii economici parteneri sau singurd, in conditiile convenite
Cu acestia;

b) sd coordoneze si si realizeze, in parteneriat cy operatorii economici, elaborarea Procedurii de
admitere a candidatilor in Invatamantul dual, inclusiv stabilirea numarului gi continutului probelor de
admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

¢) s initieze si si elaboreze, in colaborare cy partenerii scolii, planificarea strategicd a unititii de
invafamant - planul de acfiune al scolij (PAS);

d) si initieze si si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului in
dezvoltare [ocali;

€) sé fie reprezentats si sa-si exercite atributiile in cadrul consiliuly; de administratie al unitatii de
invitamant, in conformitate cy reglementirile legale in vigoare si precizarile de la cap. V;

si derularea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de functionare a

practicd din modulele de specialitate desfasurata in unitatea de invatamant;
h) si participe ia evaluarea rezultatelor invitarii dobandite de elevul practicant pe durata practicii

pentru calificarea respectiva;
J) s& organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementirile in vigoare si
in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfisurarea examenuluj de certificare a calificirij

profesionale a elevilor.

ART. 7

Unitatea de invitimant se obliga:

a) si se implice activ in organizarea §i desfigurarea de activitdti de informare $i promovare a
invagimantului dual si a ofertei de formare profesionaly prevazutd la art, 2;

b) sd supuni avizarii, de citre consilinl de adminisiratie din unitatea de invamant, componenta
comisiei de admitere in invitimantu! dua) st i o transmits spre aprobare inspectoratuluj scolar
Judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor Metodologiei de organizare §i desfisurare a
admiterii in invatamdntul dual, in vigoare,

¢} sd elaboreze, in parteneriat cy operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
invitamantul dual, inclusiv numaryl $1 continutul probelor de admitere stabilite pe baza propunerilor
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operatorilor economici, PC care o supune aprobdrii consiliului de administraie al unititii de invatamant
$1 0 transmite inspectoratului scolar judetean/al municipiului Bucuresti spre avizare de citre comisia de
admitere judefeani/a municipiului Bucuresti;

d) sd transmitd notificari operatorilor economici cu privire la situagia inscrierilor rezultate in urma
admiterii, in vederea inchejerii contractelor individuale de pregitire practic;

¢) si incheie, impreund cu parteneru] de practica, elevii say parintii/tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practicd, in conformitate oy Metodologia de organizare §i
Junctionare a imvaiamantului dual, aprobati prin Ordinyl ministrului educatiei nationale nr.
3.554/2017, pana la termenul prevazut in aceasta, cuy Tespectarea modelului reglementat prin ordin al
ministrufui educatiei nationale;

f) si elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unittii de invagmant -
planul de actiune al scolii (PAS) si si il supuni aprobarij consiliului de administragie;

g) s asigure spatiile de instruire cu dotérile aferente pentry pregitirea teoretica si pentru componenta
de pregatire practics (laborator tehnologic $1 instruire practica) din modulele de specialitate, convenita
a se desfisura la unitatea de invatimant, in concordantd cu standardul de pregétire profesionala,
planurile de invatimant §i curriculumul in vigoare;

h) s asigure materiile prime, materialele consumabile, energia clectricy si celelalte utilitati necesare
componentei de pregitire practics (laborator tehnologic $i instruire practics) din modulele de
specialitate, prevazutd a se desfisura la unitatea de invagimant, in concordantd cu standardul de
pregitire profesionala corespunzitor calificirii profesionale, planurilor de invafimint s
curticulumului in vigoare, convenits in anexa nr. 1, incheiata anual, parte integranti a prezentuluj
coniract de parteneriat:

1) s asigure resursele umane pentru instruirea teoretics, laboratorul tehnologic si instruirea practica
realizata in unitatea de Invatamant, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

unitatea de invatimant;

k) s& raspunda de Tespectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatij si sandtitii in muncy a
elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate Ia unitatea de tnvitimant;

I} sd asigure conditiile necesare si si angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea elevilor, in
cazul In care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitéfii de invafamant;

m) sd desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i functionare a
invatamantului dual, aprobatd prin Ordinul ministrulyj educatiei nationale nr. 3.554/2017, cate un
cadru didactic coordonator pentru fiecare grupi de elevi Ia instruirea practici, responsabil pentru
monitorizarea pregitirii practice derulate la operatorii economici; responsabilititile cadruluj didactic
coordonator vor fi detaliate in Anexa pedagogicd a contractelor individuale de pregitire practicd care
vor fi incheiate, conform modelulu; pentru invitimantul dual, aprobat prin ordin al ministruluj

educatiei nationale;

a notelor si absentelor la practici;
0) sa realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitarile

operatorilor economici si cerintele standardelor de pregatire profesionala si in parteneriat cu acestia;
p} si stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
inva@imantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i functionare g

mvardamantului dual;

r) sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfisurarea examenulyi de
certificare a calificirii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;
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SECTIUNEA a 2-a
Dreptarile si obligatiile operatorului economic

ART. 8
Operatorul economic are dreptul:
a) si initieze si i realizeze activitafi de informare si promovare a ofertei de formare profesionals, in

colaborare cu unitatea de invafmant si cu ceilalti operatori economici, sau singur, in conditiile
convenite cu acestia;

b) s formuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numaruluj si continutului probelor de admitere si
sd participe la elaborarea Procedurij de admitere a candidatilor in invatamantul dual;

C) s& participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in invitimantul
dual;

d) sa participe la planificarea strategicd a unititii de invagimant - planul de actiune al scolii (PAS);

¢) s participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

f) s& fie reprezentat i sa isi exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie aj unitdii de
invatimant si/sau, dupi caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in conformitate cu
reglementirile legale in vigoare $i precizdrile de la cap. V;

g) sa fie consultat in organizarea procesului de pregitire a elevilor st stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invaidmant dual;

h) sd realizeze evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant, pe durata practicii
desfisurate la operatorul economic, prin tutorele de practicd, care se consulta in acest scop cu cadrul
didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invatimant, in conditiile convenite Cu acesta;

i) sd propuna si si organizeze, in colaborare cu unitatea de invatdmant, stagii suplimentare de pregétire

1) sd fie informat de citre unitatea de invatAmant cu privire la frecventa si situatia scolar a elevilor cu

muncii §i cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului;

I) s& participe la organizarea §i desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a
elevilor, In colaborare cu unitatea de invatimant, in conformitate cy reglementdrile in vigoare si in
conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

m) sd stabileasci cuantumul $i criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor st altor forme
de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementarilor legale si in conditiile asumate prin prezentul
contract;

n) si stabileasci criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format, in baza contractelor de
pregatire practicd, cu respectarea reglementérilor legale $i a prevederilor aplicabile din prezentul

contract,

ART. 9
(1) Operatorul economic se obliga:
a) s@ nominalizeze membrii in consiliul de administratie al unitatii de invatimant, in conformitate cy

precizdrile de la cap. V sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (3), in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici si sa se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul de
administraie, respectiv in consiliul reprezentativ al operatorilor economici;
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b) si organizeze si si desfiisoare, in colaborare cu unitatea de invatamant, activititi de informare §i
promovare a ofertei de formare profesionali mentionate la art. 2;

¢) sii transmitd unitifii de InvagEmant propunerile de membri in comisia de admitere in invitdmantul
dual de la nivelul unitatii de invagamant $i s participe activ la elaborarea si implementarea procedurii
de admitere;

d) s participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locali;

e) si incheie, impreunsi cu unitatea de invafdmant, cu elevii sau parintii/tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practica pentru elevii nscrisi n urma derulirii procedurii de
admitere, care au optat si au fost admisi pe locurile alocate operatorului economic respectiv.
Contractele individuale de pregétire practicd se incheie, in conformitate cu Metodologia de organizare
$i functionare a invétdmdntului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
3.554/2017, pan la termenul prevazut in accasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al
ministrului educatiei nationale;

f) sa raspunda de organizarea si desfisurarea stagiilor de pregitire practicd, prevézute in planul-cadru
de invitamant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei de pregétire practicd
(instruire practicd si laborator tehnologic), din medulele de specialitate stabilite prin planurile de
invtdmant, convenite a se desfagura la operatorii economici, conform anexei nr. 1, parte componenta a
prezentului contract de parteneriat;

g) sd asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile, energie
si celelalte utilitafi necesare pentru practica elevilor organizati in raspunderea sa (stagiile de pregatire
practicd, curriculum in dezvoltare locald $i componenta de pregitire practicd din modulele de
specialitate, convenite a se desfasura la operatori economici, in conformitate cu standardele de
pregatire profesionald, planurile de invagimant si curriculumul in vigoare, conform anexei nr. 1, parte
component a prezentului contract de parteneriat);

h) s& asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregitirea practicd a elevilor, organizaia la
operatorul economic;

i) sd asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogicd si metodici certificata la
programele de pregitire pedagogici si metodicd, organizate in conformitate cu reglementdrile legale in
vigoare;

J) sd asigure Indeplinirea responsabilititilor tutorelui in conformitate cu precizérile din anexa nr. 4:

k) si stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invatimant, schemele orare de functionare a
invatAmandui dual, In conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i functionare g
invdfaméntului dual, aprobatd prin Ordinul ministruluj educatiei nationale nr. 3.554/2017;

1) s& planifice, impreuni cu unitatea de invaggmant, stagiile de pregatire practicd a elevilor, in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare i functionare a invitdmantului dual, aprobati
prin Ordinul ministrului educatiei nafionale nr. 3.554/2017;

m) s& asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate $i siinitate in munci si
sd rdspunda de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfisurate la operatorul economic, a masurilor
necesare pentru asigurarea securititii si sanatatii in munca a acestora, in conformitate cu legislatia in
vigoare;

n) sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerinfelor si riscurilor la
locul de munca, pe perioadele de formare derulate Ia operatorul economic;

0) s& asigure, in colaborare cu unitatea de invafimént si cu ceilalfi parteneri, organizarea i
desfisurarea examenului de certificare a calificdrii profesionale a elevilor, in conformitate cu
reglementdrile legale in vigoare. In acest scop, asigurd condifiile necesare (dotdri, materii prime,
materiale consumabile, utilitdgi etc.) in cazul in care, de comun acord cu ceilalfi parteneri, centrul de
examen de certificare este organizat la operatorul economic respectiv sau asigurd contributiile
convenite pentru derularea examenelor de certificare a calificarii profesionale a elevilor, organizate in
alte locatii;

p) s organizeze, de comun acord cu unitatea de inva{dmant i in conformitate cu reglementdrile legale
aplicabile, stagii suplimentare de pregitire practica pentru elevii cu situatia scolard neincheiati din
cauza absenielor sau care nu au obfinut medii de trecere la stagiile de pregitire practici ori la
pregdtirea practici din cadrul modulelor din planul de invatamant pentru calificarea respectivi;
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q) in afara situatiilor prevazute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregitire practicd, numai
in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul elevului, respectiv al
parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea prevederilor legislatiei muncii sicu
condifia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului.

(2) Operatorul economic acorda sustinere financiard si alte forme de sprijin material si stimulente
elevilor cu care fncheie contracte de pregitire practica, in conditiile legii, prin:

a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toatd perioada de
pregitire teoretica si practics;

b) cheltuieli privind examindrile de medicind a muncii si analize medicale obligatorii (in functie de
domeniul de activitate);

¢} asigurdri de raspundere civild in cazul unor eventuale accidente, daune sau vatamdri corporale
generate in timpul pregatirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de lucru si de protectie;

e) alte forme de sprijin material si stimulente financiare convenite prin contractul de parteneriat, in
conformitate cu anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integranti a prezentului contract de parteneriat,

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin acordate elevului de citre
operatorul economic este previzutd in anexa nr. 2, incheiatii anual, parte integranti a prezentului
contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin prevazute la
alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integranti a prezentului contract de
parteneriat, $i vor fi specificate si detaliate in contractele de pregitire practica incheiate cu elevii.

(5) Operatorul economic se obligd sa informeze cu privire la oportunititile de angajare a absolventilor
pe care 1i formeaza in baza contractelor de pregdtire practicd, in conformitate cu nivelul de pregatire si
competentele certificate. Oferta potentiald de locuri de munca dupi absolvire va fi comunicati in
cadrul actiunilor de informare §i promovare a ofertei de formare profesionala.

(6) Operatorul economic se obligh si respecte principiile egalitatii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasi, apartenentd etnicd, convingeri religioase in procesul de
selectie a elevilor, in procesul de formare profesionala a elevilor, in evaluarea si certificarea pregatirii
profesionale a elevilor, In acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si facilitdtilor
pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupa finalizarea formérii profesionale.

(7) Contributia operatorului economic pentru imbunétitirea dotirilor si a conditiilor de desfisurare a
procesului de educatie si formare profesionald din unitatea de invafimant este previzuta in anexa nr. 1,
incheiata anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

SECTIUNEA a 3-a
Drepturile si obligatiile unitiitii administrativ-teritoriale

ART. 10

Unitatea administrativ-teritoriali are dreptul:

a) st initieze §i sd realizeze activitati de informare §i promovare a invatimantului dual in colaborare cu
celelalte pérti semnatare sau singurd, in conditiile convenite cu acestea;

b) s& participe la planificarea strategica a unititii de invigaimant - planul de actiune al scolii (PAS);

¢) sa fie reprezentata i sd isi exercite atribuiile in cadrul consiliului de administratie al unititii de
invitamant, In conformitate cu reglementirile legale in vigoare si cu precizarile de la cap. V;

d) sa fie implicat, in colaborare cu unitatea gcolard §i cu celelalte par{i semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea prioritdtilor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale partenerilor,
necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare si desfisurarea in conditii de calitate a procesuiui de
educatie i formare profesionali;

e) s fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implica unitatea de invi{imant s$i pentru
care i se solicitd asigurarea cofinantdrii necesare, in cadrul unor programe finantate din fonduri

europene sau din alte surse de finantare.

ART. 11
(1) Unitatea administrativ-teritoriald se obligi:
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a) s asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de educatie
si formare profesionala derulat in unitatea de invfamant, in conformitate cu atributiile care ii revin, in
conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

b) sd colaboreze cu unitatea gcolard si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea si planificarea lucririlor de intretinere, reparatii capitale, consolidari i a obiectivelor de
investitii, necesare pentru dezvoltarea unitaii scolare si cresterea calititii procesului de educatie si
formare profesionali;

c) sé asigure, in cadrul finantdrii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru cheltuielile
de investitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare:

d) sa asigure cofinanfarea necesari pentru proiectele implementate de unitatea de Invamant,
convenite In prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau din ale
surse de finantare;

¢) sa sprijine demersurile initiate de unitatea de invagimant si de operatorii economici parteneri in
cadrul activnilor de informare §i promovare a ofertei de formare profesionald, mentionati la art. 1;

f) s asigure reprezentarea unititii administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al unitatii de
invatimant si si se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul de administraie;

g) s& sprijine demersurile unitdfii de invatdmant in vederea nominalizirii reprezentantului consiliului

tocal in consilinl de administratie al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparaiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli
asumate de unitatea administrativ-teritoriala este prezentatd in anexa nr. 3, incheiati anual sau pentru o
perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de investitii, reparatiilor
capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele de realizare asumate, parte
integranta a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLUL Vii
Rispunderea pirtilor

ART. 12
Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin contractul de parteneriat

atrage raspunderea pariii in culpa, in afard de cazurile exoneratoare previzute de lege.

CAPITOLUL VIII
Modificarea contractului

ART. 13

(1) Orice modificare adusd clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu acordul partifor.
(2) Partea contractantd care soliciti modificarea contractului va transmite celorlalte parti o
adresi/notificare scrisi, care va prevedea modificarile pe care vrea si le aduca, cu cel putin 15 zile
inainte de operarea modificarii.

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decét pentru viitor, Orice act aditional incheiat retroactiv

este nul.

CAPITOLUL IX
Forta majori

ART. 14

(1) Niciuna dintre partile contractante nu rispunde de neexecutarea la termen si/sau de executarea in
mod necorespunzitor (total sau partial), a oricarei obligatii care i revine in baza prezentului contract,
daca neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiei respective a fost cauzatd de forta
majord, asa cum este definita de lege.

(2) Partea care invoci forta majordl este obligati si notifice celeilalte parti, in termen de 135 zile de fa
producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea competenti

certificdnd apariia situatiei de fortd majora sa fie trimis celeilalte part.
8




(3) Daca in termen de 15 zile de la producere evenimentul respectiv nu inceteazi, partile au dreptul s&
isi notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, firi ca vreuna dintre
ele sd pretinda daune-interese,
CAPITOLUL X
fncetarea contractului

ART. 15

(1) Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre par(i isi rezervd dreptul de a denunfa unilateral contractul cu 17 luni inainte de
expirarea termenului convenit de pirti, printr-o notificare scris# transmisa celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) §i (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fortd majorad si nici in alte situatii
independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executarii obligattilor contractuale, cum
ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment, dizolvare/lichidare
voluntard, insolventd, suspendarea temporari a activititii, reorganizare judiciard, precum si in alte
sifuatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre parti, in mod
culpabil, di dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/de a cere rezilierea

contractului i de a pretinde daune-interese.

CAPITOLUL X1
Comunicari

ART. 16
(1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract trebuie si fie transmisa

in scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atit in momentul transmiterii, cat st in momentul primirii.
(3) Comunicarile intre parti se pot face §i prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de citre pirti
sau la oricare dintre adresele pe care pirtile se obligh sa si fe comunice reciproc.

(4) In situatia in care una dintre parjile contractante isi schimbi adresa de corespondenti, este obligata

si notifice, in termen de maximum 3 zile, celeilalte pargi.

CAPITOLUL X1I
Solutionarea Litigiilor

ART. 17
(1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin tratative

directe, orice neintelegere sau disputd aparuta in cadrul sau in legétura cu indeplinirea contractului.
(2) Daci dupé 60 zile de la inceperea acestor tratative partile contractante nu reusesc sd rezolve in mod
amiabil o divergenta contractualii, fiecare parte poate solicita ca disputa si se solutioneze de citre

instan{ele judecitoresti din Romania.

CAPITOLUL Xl
Limba care guverneaza contractul

ART. 18
Limba care guverneaza contractul este limba romana.

CAPITOLUL X1V
Legea aplicabild contractului

ART. 19
Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania

CAPITOLUL XV
Clauze finale

ART. 20




(1) Prezentui contract reprezintd instrumentul oficial si Jegal dintre partile contraciante si reprezintd
voinfa pirtilor.
(2) Prezentul contract se interpreteaza dupd voin{a concordantd a plrtilor, iar nu dupd sensul literal al

termenilor, )
(3) La stabilirea voiniei concordante se va {ine seama, intre aliele, de scopul contractului, de

negocierile purtate de pir{i, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul lor ulterior

incheierii contractului.
(4) Aplicarca dispozitiilor previzute la alin. (2) i (3) se raporteazs la buna«-credmté a pértilor, intentia

comund si scopul contractului, definite la art, 1.

ART. 21
Anexele nr. | - 4 fac parte integrantd din prezentul contract.

ART. 22
Prezentul contract a fost incheiat la data de 29.05.2024 in 3 exemplare, cite unul pentru fiecare parte.

Functia:DIRECTOR
Semnétura

Unitatea administrativ-teritoriald PRIMAR v ICIPIULUI FOCSANIU
Reprezentant legal: CRISTI VALENTIN MISAILA

Functia: PRIMAR

Semnétura

Operatorul economic: SC ELECTRIC LIGHT SRL
Reprezentant legal - PEPENE Vasile

Functia: Administrator

Semmnétura ;1"1; i

LECTRICY
LieeT o

BRI
Sreece”

A

PRESEDINTE DE SEDINTA.
Alexandra Tataru

CONTRASEMNEAZA,
Secretar General al Municipiului
Focsani
Marta-Carmen Ghiuta
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ANEXA 1 fa Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invatamantul dual nr, 1982/29.05.2024

Partajarea responsabilititilor si a unor contributii specifice intre scoald si operatorul economic partener de practici. ELECTRIC LIGHT SRL privind
organizarea si desfisurarea pregatirii elevilor prin invitimantul dual,
in anul scolar 2024-2025

1. Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al calificarilor
Calificarea profesionali: electrician exploatare joasd tensiune.

2. Numdr de elevi alocat pentru incheierea contractelor de pregatire practici la operatorul economic:
-clasa a [X-a nr. de elevi 10

3. Locurile unde se desfagoara pregitirea practici a elevilor:

Clasa a IX-a (an scolar 2024/2025)

[ Modulul de pregitire Laborator/Instruire Nr. total de ore Bin care,
practicii siptimanald | conform 1a unitatea de!|La in raspunderea operatorului
planului de | inviitimant operatorul | economic, in alte locatii
invatimant (nr. de ore) economic Nr. ore Locatia (denumirea)
{ar. de ore)

1, Laborator tehnologic | 0 0

Tehnologit generale in | Instruire practica 34 34

electrotehnica

2. Componentele echipamentelor | Laborator tehnologic | 0 0

electrice Instruire practica 34 34

3. Masurdri electrice in curent Laborator tehnologic | 34 34

continuu Instruire practica 0 0

4 Stagii de pregitire practici - | Laborator tehnologic | 0 0

Curriculum in dezvoltare locald Instruire practici 150 120 30
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Clasa a X a (an scolar 2025/2026)

Modulul de pregitire Laborator/Instruire Nr. total de ore Din care,
practici siptiminali | conform La unitatea de|La In raspunderea operatorului
planului de | invitimant operatorul | economie, in alte locatii
inviitimant (nr. de ore) economic Nr. ore Locatia (denumirea)
(nr. de ore)
1.Masurari electrice in  curent Laborator tehnologic | 64 64
alternativ Instruire practici 0 0
2. Aparate electrice Laborator tehnologic | 32 32
1nstruire practici 192 192
3Masini electrice Laborator tehnologic | 32 32 N e
Instruire practici 192 192
5. Stagii de pregatire practicd - | Laborator tehmologic | 0 0
{ Curriculum in dezvoltare locals Instruire practica 270 210 60
Clasa a XI a (an scolar 2026/2027)
Modulul de pregitire Laborator/Instruire Nr. total de ore Din care,
practici siptiminali | conform La unitatea de | La in raspunderea operatorului
planufui de | invitimant operatorul | economic, in aite locatii
invatimant {nr. de ore) economic Nr. ore Locatia (denumirea)
(nr. de ore)
1. Instalatii de iluminat Laborator tehnologic | 150 150
Instruire practici 186 186
2 Alimentarea  receptoarclor Laberator tehnologic | 120 120 ] S o
electrice Iustraire practicd 180 180
3.5tagii de pregatire practics-CDLI. Laborator teh nolegi_c 0 ]
Instruire practici 300 270 60




Certificam faptul ¢4, pentru practica organizatd la operatorul economic sau in alte locatii in raspunderea acestuia, sunt asigurate conditiile materiale - utilaje,
echipamente, materii prime, materiale consumabile, energia si celelalte utilitdi - necesare pentru formarea elevilor in conformitate cu Standardul de pregétire
profesionald, planul de invatamant $i curriculumul in vigoare, inclusiv CDL, pentru calificarea vizata, precum st tutori din partea operatorului economic.

5. Asigurarea materiilor prime si a materialelor necesare pentru componenta de pregitire practica {"practica sdptimaénali

") din modulele de specialitate sau
pentru perioadele din stagiile de pregitire practici in rdspunderea operatorului economic convenite la p

ct. 4 a se desfisura la unitatea de invatimant
Clasa a TX-a ( an scolar 2024/2025)

Unitatea de Materii prime, materiale asigurate de ciitre:
competente/Unitatea de | Unitatea de invitimant: Operatorul economic:
rezultate ale invitirii
Stagiul de pregitire practici Nu este cazul
(CDL)

Clasa a X a (an scolar 2025/2026)
Unitatea de Materii prime, materiale asigurate de ciitre:
competente/Unitatea de | Unitatea de invitimant:

Operatorul economic:
rezultate ale invatirii

Stagiul de pregitire practici Nu este cazul
(CDL)

Clasa a X1 a {an scolar 2026/2027)

Unitatea de

competente/Unitatea de | Unitatea de invitimant:
rezultate ale invigirii

Stagiul de pregiitire practici Nu este cazul
{CDL)

Materii prime, materiale asigurate de ciitre;
Operatorul economic:
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6.Contributii ale operatorului €conomic pentru modernizarea s1 dotarea unititii de invatimant:

Echipamente, unelte si instrumente, machete, materii prime

si materiale, documentatii tehnice necesare asigurdrii Unitat
corespunzatoare Standardului de pregatire profesional3 pentru calific

area profesionald electrician exploatare joasd tensiune.

- Se mentioneazi, dupa caz, investitiile pe care o

invatamant, echipamente de natura mijloacelor fixe) si valoarea estimativi a acestora. Se vor adduga precizari

privind inregistrarea proprietit
de utilizare pe parcursul contractului, precum si dreptul de proprietate asupra acestora dupi finalizarea contractului. In cazul in care investitii
se realizeaza in colaborare cu ceilalti parteneri, se precizeaza acest fucru si se indici valoarea estimativi a contributiei operatorului economic
comuni.

Unitatea de invataimant: Colegiul Tehnic , Edmond Nicolay™
Reprezentant legal: TROFIN C
Functia:DIRECTOR
Semnétura

Operatorul economic: SC ELECTRIC LIGHT SRL
Reprezentant legal PEPENE Vasile

Functia: Administgatar ;

Semnitura
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ANEXA 2 la Comractul de parteneriar pentru formarea profesionald a elevilor prin invaamannal
dual nr1982/29.05.2024

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor din
invigimantul dual de
ciitre operatorul economic SC ELECTRIC LIGHT SRL
in apul scolar 2024-2025

Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al calificirilor
Calificarea profesionali: electrician exploatare Joasd tensiune.

Ciasa a IX-a,a X-asia Xl a

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente §i alte forme de sprijin acordate elevitor

Nr.deelevi | Nr.de Valoare
Sustinerea alocat elevi | Valoare/elev | Perioada totald
financiard/Stimulentul/Forma de pentru pentra (fei/elev) pentru (=3%4*5)
sprijin acordati elevilor fncheierea | care se care se {fei)
confractelor va acord#
de practicd | acorda {nr. de
Iuni/zile)
| 1 2 3 4 5 6
Burs¥ lunari 10 10 300 10 luni | 30 000 pe
(37 an
saptamani)

Examinari de medicind a muncii si
analize medicale obligatorii in
vederea efectudrii  stagiului  de
pregitire practicd (in functie de
domeniul de activitate)

Asigurarea de raspundere civild in
cazul unor eventuale accidente,
daune sau vatimdri corporale
generate in timpul practicii

Echipament de lucru

Echipament de protectie

Transport la si de la locul de
practicd

Asigurarea unei mese/zi la locul de
practicl

Rechizite necesare pe perioada
practicii

Premii pentru stimularea
performantei

2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor $1 altor forme de sprijin
Sustinerea financiard (bursd) se acordd tuturor elevilor cu care se incheie contract in functie de

numirul de absente, astfel
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Sustinerea
financiari/Stimulentul/Forma de
sprijin acordati elevilor

Conditii de acordare

Detaliere

Bursa lunara

Frecventd (prezenta la
pregitirea teoreticd i
practicd)

Nu se acordd bursd pe o perioadi de
o lund dacd elevul inregistreazi mai
mult de 10 absen{e nemotivate in
luna precedentd. Aceastd sanctiune
nu se aplici in cazul absentelor
inregistrate in ultima lund a anului
scolar,

Nu se acordd bursi pe o perioadi de
3 Tuni calendaristice din semestrul I
al anului scolar urmitor, in cazul in
care elevul a comis abateri
disciplinare grave, care conduc la
sciderea medici generale la purtare
sub 7 in anul scolar precedent.

Examiniri de medicing a muncii si
analize medicale obligatorii 1n
vederea efectudirii  stagiului de
pregétire practicd (in functie de
domeniul de activitate)

Nu este cazul

Asigurarea de rispundere civild in
cazul unor eventuale accidente,
daune sau vitimiri corporale
generate in timpul practicii

Nu este cazul

Echipament de lucru

Nt este cazul

Echipament de protectie

wiut esie cazul

Transport Ia si de la locul de
practicé

Nu este cazul

Asigurarea unei mese/zi la locul de
practici

nu este cazul

Rechizite necesare pe perioada
practicii

Nt este cazul

Premii pentru stimularea
performantei

Nu este cazul

Altele.. ...

Operatorul economic: SC ELECTRIC LIGHT SRL

Reprezentant legal: PEPENE Vaasile
Functia; Administrator

16




ANEXA 3 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin in vdtamantul dual, nr 1982/29.05.2004

1. Situatia obiectivelor de investifii, reparatiilor capitale, consolidirilor si a altor categorii de cheltuieli pentru dezvoltarea unitdtii scolare si
cresterea calititii procesului de educatie si formare profesionali, asumate de Primiria Municipiului Focsani pentru perioada 2024-2025

Nr. | Obiectivele de investitie/reparati | Descriere Termen de realizare Valoare estimati
crt. | capitale/consolidiiri/alte categorii  de
cheltuieli

Observatii

2. Alte forme de sprijin pentru cresterea calititii procesului de educatie si formare profesionali §i a atractivitdtii invitimantului dual

Nr. Forma de sprijin Detaliere
crt.

Unitatea administrativ-teritorialg PRIMARIA MUNICIPIULUI FOCSAN]I
Reprezentant legal: CRISTI VALENTIN MISAILA

Functia: PRIMAR

Semnitura
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ANEXA 4 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionals a elevilor prin invagimantul dueal
nr. 1982/29.05.2024

Respousabilitiitile tutorelui

Tutorele are urmitoarele oblj gatii:

a) sd aibd o tinutd morala demnd, in concordantd cy valorile pe care trebuie si le transmitid
copiilor/elevilor, si un comportament responsabil;

b) sd desfagoare actiuni de naturs s ny afecteze imaginea publici a elevului, viata intima, privata si
familiala a acestuia;

¢) s& nu aplice pedepse corporale, precum si si ny agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

d) sa vegheze ia siguranta elevilor pe parcursul desfasuririi instruirii practice;

€) si sesizeze, dupid caz, institutiile publice de asistentd sociald/educationali specializatd, Directia
generala de asistenta sociala si protectia copilului in legiturs cu orice incalear: ale drepturilor elevilor,
inciusiv in legaturs cu aspecte care le afecteazi demnitatea, integritatea fizica §i psihica;

f} s& nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formdrii profesionale a elevilor de obtinerea
oricdrui tip de avantaje de la elevi say de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici,
dovedite de organele abilitate, se sanctioneazs conform legii;

g) sd realizeze in evidentele sale personale evaluarea curenti a elevilor Ia instruirea practicd, in
conformitate cu precizirile standardelor de pregitire profesionals si ale curriculumului;

h) s& comunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evalusrilor curente proprii ale

desemnata sunt definitive;
J) sd inregistreze in evidentele sale personale frecventa elevilor si si o comunice cadrului didactic

coordonator de practica;
k) s& analizeze, pentru fiecare perioadad de activitate cu elevii, progresul gcolar si comportamentul

fiecdrui elev;

) sd stabileasci impreuna cu cadrul didactic coordonator de practicd masuri de sprijin atat pentru elevii
cu probleme de Invitare sau de comportament, ¢at $i pentru elevii cu rezultate deosebite;

m} s& inainteze cadrului didactic coordonator de practica propuneri pentru notele la purtare pentru
ficcare elev al clasei/grupei, in functie de frecventa $i comportamentul acestora. Cadrul didactic
coordonator de practica are obligatia de a prezenta in fafa consiliuluj clasei si a consiliului profesoral
propunerile pentru notele la purtare formulate de tutore, precum si argumentatia care insofeste
propunerile respective;

n} s& nainteze cadrului didactic coordonator de practici propunerile de recompense pentru elevii cu
rezultate deosebite impreuns cu argumentatia necesary;

0) sii participe la Intdlniri cu parinii si elevii ori de céte ori este nevoie, la solicitarea profesorului
diriginte sau a cel putin 1/3 dintre périntii elevilor clasei.

Unitatea de invafamant: Operatoruf economic:
COLEGIUL TEHNIC ,,EDMOND NICOLAU® FOCSAN] SC ELECTRIC LIGHT SRL
Reprezentant legal: Prof. CRIS Reprezentant fegal PEPENE Vasile

Funclia DIRECTOR Functia Administzator
Semnatura Semmnitura
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. nr inreg UAT Mun Focsani IF IFEE OPerator economic
ROMANIA , /57 328 / 20,05 2025
JUDETUL VRANCEA !
MUNICIPIUL FOCSANI
CONSILIUL LOCAL

CONTRACT DE PARTENERIAT
pentru formarea profesionali a elevilor din invatimantul deal .

Anexa Nr.__ila

CAPITOLUL 1 ¥#
Hotardrea Nr. m_fjf

Partile contractante :
din 27.06.2024

Prezentul contract s¢ incheie Intre:

1. Unitatea de invatamént ,, COLEGIUL TEHNIC ,,EDMOND NICOLAU”, cu sediul in str. |
Decembrie 1918, nr. 10, FOCSANI - VRANCEA, telefon:0237/213784, CUL 4297819
, reprezentata legal prin prof. CRISTINA TROFIN, avand functia de Director
2. Unitatea administrativ teritoriald MUNICIPIUL FOCSANI, cu sediul In FOCSANI, st
Dimitrie Cantemnir 1 bis, judetul Vrancea, CUI 4350645, telefon 0237 236 000, fax 0237 216 700,
reprezeniata legal prin CRISTI VALENTIN MISAILA, in calitate de PRIMAR

Operatorul economic (partener de practica) DISTRIBUTIE ENERGIE ELECTRICA
ROMANIA S.A —sucursala Focsani cu sediul in Bulevardul Independentei nr 2, Focsani
Vrancea ., identificata cu , CUI 14576918, telefon 0237205701, email

office.vrancea@distributie-energie.ro, reprezentat legal prin , in calitate de

-
J.

CAPITOLUL Ii
Scopul contractului

ART., 1

(1) Prin semnarea prezentului contract, pariile injeleg sa actioneze in calitate de parteneri, prin efortur
conjugate si partajarea responsabilitatilor, in baza propriilor competente institufionale, in interesul
comun privind formarea competenfelor necesare peniru dezvoltarea personald si profesionald a
tinerilor §i sprijinirea acestora in tranzifia de la scoald la un loc de muncd, exprimal prin scopul
contractulul.

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, In vederea angajarii lor
dupi absolvire in conformitate cu nivelul de pregétire si competentele certificate.

CAPITOLUL IH
Obiectul contractului
ART. 2
Prezentul contract stabileste condititle de colaborare, drepturile $i obligatiile par{ilor, precum si
costurile asumate pentru formarea profesionala a elevilor pentru care se inifiazi pregatirea prin
invajaméantul dual, incepénd din anul scolar 2024-2025, dupd cum urmeazi
a)l.a nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificarifor (CNC):

10 elevi in domeniul de pregatire profesionald electric calificarea electrician exploatare joasd

lensiune.




Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza caruia vor £ incheiate anual contractele
individuale de pregitire practica a elevilor din invatamantul dual, conform reglementarilor in vigoare.

CAPITOLUL IV
Durata contractului
ART. 4
(1) Prezentul contract se incheie pe o duratd determinati de 41 lunj - pentru a cuprinde perioada de
timp aferentd activitifilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia i admiterea clevilor, Intreaga
perioada de formare profesionala prin invatamantul dual, inclusiv sustinerea examenului final de
certificare a calificarij - $i intrd In vigoare la data semniri; lui de citre reprezentantii legali ai partilor
contractante.
(2) Responsabilitagile specifice si contributiile asumate in cadry] partajdrii responsabilitfilor tntre
scoala si operatorul economic partener de practicd, situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor
forme de sprijin acordate elevilor din invaamantul dual de catre operatorul economic sunt stabilite
pentru fiecare an geolar in anexele nr. I §i 2, care se actualizeazs anual si fac parte integranta din
prezentul contract de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin Inva{dmantul dual,
(3) Situafia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidari si a altor categorii de cheltuieli
pentru dezvoltarea unitati scolare si cresterea calitatii procesului de educatie si formare profesionali,
asumate de unitatea administrativ-teritorialé, sunt stabilite pentru fiecare an scolar sau pentru o
-

pericadd de maximum 3 anj scolari, in functie de specificul obiectivelor de investitie/reparaii
capitale/consolidari/alte categorii de cheltuieli §i de termenele de realizare,

CAPITOLUL Vv
Participarea in mecanismele decizionale ale unititii de invitimant

ART. 5
(1) Componenta consiliului de administratie al unitdgii de invatamant se stabileste la inceputul fiecirui
n sc

olar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 198/2023, cu modificarile si
completirile ulterioare $i procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si
functionare a consiliuluj de administratie din unitdjile de Invatamant preuniversitar, aprobata prin ordin
al ministruluj educatiei nafionale,
(2) In cazul in care unitatea de invifimant scolarizeazd exclusiv in invatamant profesional si tehnic, iar
numarul de elevi cuprinsi in invitamantu] dual reprezintd o pondere mai mare de 50% din numarul
total de elevi, componenta consilivlui de administratie asigura Ieprezentarea in numir egal a
membrilor din partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea cadrelor didactice,
aldtari de primar sau un feprezentant al acestuia, un reprezentant al consiliului local $1 un reprezentant
al péarintilor, iar presedintele consiliului de administratie este ales dintre membrii acestuia cy

majoritatea simpla a voturilor.

(4) Atributiile consiliilor de administratie din unitafile de invatamant care scolarizeazi in invamantul
profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare §i functionare ¢
constliului de administrafie din unitdfile de invagamant preuniversitar, aprobati prin ordin al
ministrului educatiei nationale, tindnd cont de aspectele specifice privind atributiile consiliilor de
administragie in relafia cu consiliul Ieprezentativ al operatorilor economici din unititile de invaamant
in care a fost constituit acest organism si atributiile specifice consiliilor de administratie in cazul
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unitdfilor de invatamant care scolarizeaza exclusiv in invatamant profesional st tehnic cu o pondere
majoritard a invagEmantului dual, Atributiile consiliilor de administratie pot fi completate cu prevederi
specifice aprobate de consiliul de administratie si incluse in regulamentul intern al unitatii de

invijamant.
CAPITOLUL Vi
Drepturile si obligatiile partilor
SECTIUNEA 1
Drepturile si obligatiile unitigii de invitimint
ART. 6

a
desfasura, dupa caz, in colaborare cu operatori economici parteneri sau singurd, in conditiile convenite
Cu acestia;

b) sd coordoneze §i si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii de
admitere a candidafilor in invaimantyl dual, inclusiv stabilirea numarului $i continutului probelor de
admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

¢) si inifieze si sa elaboreze, in colaborare cy partenerii scolii, planificarea Strategicd a unititii de
InvafAmant - planul de acfiune al scolii (PAS);

d) sd initieze si sa realizeze, in parteneriat cu oOperatorii economici, proiectarea curriculumului in
dezvoltare locala;

pentru calificarea respectivi;
J) sd organizeze, in colaborare Cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in vigoare si

in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfdsurarea examenului de certificare a calificarii
profesionale a elevilor.

ART. 7

Unitatea de invajimant se obliga:

a) sd se implice activ in organizarea si desfigurarea de activitdi de informare $1 promovare a
invatamantului dual sl a ofertei de formare profesionald previzuta la art. 2;

b) si supuni avizarii, de catre consiliul de administratie din unitatea de Invatamant, componenia
comisiei de admitere in invafimantul dual $i 84 0 transmita Spre aprobare inspectoratului scolar
judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor Metodologicei de organizare §i desfisurare a
admiterii in invitimantul dual, in vigoare,

¢) s& elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
invitamantul dual, inclusiv tumarul si confinutul probelor de admitere stabilite pe baza propunerilor
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admitere judefeani/a municipiviui Bucuresti;

d) sd transmitd notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in urma
admiterii, in vederea incheierij contractelor individuale de pregétire practici;

€) sd incheie, impreuna cu partenerul de practics, elevii say parinfii/tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregatire practica, in conformitate cu Metodologia de organizare 57
Junctionare a  invaamantului dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
3.554/2017, pana la termenul previzut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al

ministrului educatiei nationale;
f) sd elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unitdfii de invatamant -

de pregitire practica (laborator tehnologic §i instruire practicd) din modulele de specialitate, convenita
a se desfisura la unitatea de invaiimant, in concordantd cu standardu) de pregatire profesionals,
planurile de invatamant si curriculumul in vigoare;

h) sa asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilitagi necesare
componentel de pregitire practicd (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de
specialitate, previzuti a se desfisura la unitatea de Invatimant, in concordantd cu standardul de
pregétire  profesionali corespunzitor calificirii profesionale, planurilor de invatamént i
curriculumului in vigoare, conveniti in anexa nr. 1, incheiatji anual, parte integranti a prezentului

contract de parteneriat:

unitatea de invatamant;
k) sd raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea Securitatii si sanatatii in munca a

elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de Invitamant;

1} s& asigure condifiile necesare si sa angajeze cheltuielile legate de evaluarea st certificarea elevilor, in
cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitatii de invajamant;

m) sd desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i funcfionare

vor fi incheiate, conform modelului pentru invitamantul dual, aprobat prin ordin al ministruluj
educatiei nationale;

a notelor i absentelor Ia practica;
0) sd realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locala, In conformitate cu solicitarile

operatorilor economici gi cerinjele standardelor de pregatire profesionala $i in parteneriat cu acestia;
p} sa stabileasca, in parteneriat cu operatorij cconomici, schemele orare de functionare a
invataméntului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i functionare g

nvdgamdantului dual,

I) sd asigure, in colaborare Cu operatorit economici, organizarea §i desfisurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;
5) sa asigure, in colaborare ey operatorii economici, in conformitate cu reglementirile in vigoare st in
condiiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea st desfagurarea evaluirii continue a elevilor;
t) sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.
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SECTIUNEA a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic

ART. 8
Operatorul economic are dreptul:
a) sa inificze si sa realizeze activitali de informare §i promovare a ofertei de formare profesionala, in

colaborare cu unitatea de invatimant si cu ceilalti operatori economici, sau singur, in conditiile
convenite cu acestia;

b) sa formuleze cerinte $i propuneri pentru stabilirea numaruluj $i continutului probelor de admitere si
sd participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invifAmantu dual;

¢) sd participe la récrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in Invatdmantul
dual;

d) s participe la planificarea strategicd a unititii de invatamant - planul de actiune al scolii (PAS):

¢) sé participe la projectarea curriculumului in dezvoltare locala;
f) sa fie reprezentat si si 1si exercite atribufiile In cadrul consiliulyj de administratie a) unitatii de
Invafamant si/sau, dupa caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in conformitate cy
reglementirile legale in vigoare si precizarile de la cap. V;

g) si fie consultat in organizarea procesului de pregatire a elevilor i stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invatimant dual;

h) sa realizeze evaluarea rezultatelor invifarii dobandite de elevul practicant, pe durata practicii
desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practica, care se consults in acest scop cu cadrul
didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invafimant, in conditiile convenite cu acesta;

J) sé fie informat de citre unitatea de fnvatamant cu privire la frecventa $i situatia gcolara a elevilor cy

care a incheiat contracte de practica;
k) s& propuni si si organizeze stagii suplimentare de pregatire practici i in afara situatiilor previzute

munci si cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului;

I) sd participe Ia orgamzarea si desfisurarea examenului de certificare a calificirij profesionale a
elevilor, in colaborare cy unitatea de invafimant, in conformitate cu reglementdrile in vigoare si in
condiiile stabilite de comun acord Cu aceasta;

m) sd stabileascd cuantumul si criteriile de acordare a susfinerii financiare, stimulentelor si alior forme
de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementirilor legale si in conditiile asumate prin prezentul

contract;

pregdtire practica, cu Tespectarea reglementirilor legale si a prevederilor aplicabile din prezentul

contract.

ART. 9
(1) Operatorul economic se obliga;
a) sd nominalizeze membrii in consiliul de administratie al unitdfii de invapamant, in conformitate cu

precizarile de la cap. V sau, in sitvatiile mentionate la art. 5 alin. (3), in consiliul reprezentativ af
Operatorilor economici si si se implice activ in exercitarea atribufiilor de membru in consiliu] de

administraie, respectiv in consiliul reprezentativ al operatorilor economici;
b) sd organizeze si sa desfisoare, in colaborare cy unitatea de invatamant, activitdti de informare si

promovare a ofertei de formare profesionald mentionate la art, 2;
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C) $3 transmita unitaii de invagamant propunerile de membri in comisia de admitere In invatimantul
dual de la njvelul unitatii de invitamant $i sd participe activ la elaborarea si implementarea procedurii
de admitere;

d) sd participe cu specialisti la proiectarea curricul umului in dezvoltare locala;

¢) sa incheie, impreuna cu unitatea de Invatdmant, cu elevij sau parinfii/tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practicd pentru elevij Inscrigi in urma derulirij procedurii de
admitere, care ay optat si au fost admisi pe locurile alocate Operatorului economic respectiv.
Contractele individuale de pregétire practica se incheie, In conformitate cn Metodologia de organizare
§1 functionare a invéidmantului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nafionale nr.
3.554/2017, pana la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin aj

pregatire profesionala, planurile de invitamant §i curriculumul in vigoare, conform anexei nr. I, parte

component a prezentului contract de parteneriat);
h) sa asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregatirea practics a elevilor, organizati la

operatorul economic;

1) s asigure participarea tutorilor care ny au o formare pedagogicd si metodica certificati la
programele de pregatire pedagogica si metodica, organizate in conformitate cu reglementrile legale in
vigoare;

1) si asigure indeplinirea responsabilitatilor tutorelui in conformitate cu precizarile din anexa nr. 4;

k) sa stabileascs, in parteneriat cu unitatea de invatamant, schemele orare de funcfionare a
ivajamantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si funcfionare g

I} s& planifice, impreund cu unitatea de invagimant, stagiile de pregatire practicid a elevilor, in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i functionare a invatamantului dual, aprobata
prin Ordinul ministruluj educafiei nationale nr, 3.554/2017:

n) sd asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si riscurilor Ia
locul de muncs, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

0) si asigure, in colaborare cu unitatea de invafamant si cy ceilalfi parteneri, organizarea si
desfasurarea examenului de certificare a calificarij profesionale a elevilor, in conformitate cuy
reglementarile legale in vigoare. In acest scop, asigurd conditiile necesare (dotdri, materii prime,
materiale consumabile, utilitati etc.) in cazul in care, de comun acord cy cetlalti parteneri, centrul de
examen de certificare este organizat la operatorul economic respectiv sau asigurd contributiile
convenite pentru derularea examenelor de certificare a calificirij profesionale a elevilor, organizate in
alte locatii;

p) sé organizeze, de comun acord cu unitatea de Invatamant si in conformitate ¢y reglementirile legale
aplicabile, stagii suplimentare de pregétire practica pentru elevii cu situatia scolard neincheiata din
cauza absenfelor sau care nu ay obfinut medii de trecere I stagille de pregatire practicd ori Ia
pregatirea practica din cadrul modulelor din planul de invagamant pentru calificarea respectiv;

q) in afara situatiilor prevazute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregatire practica, numaj




parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea prevederilor legislatiei muncii si cu

condifia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului.
(2) Operatorul economic acords sustinere financiard si alte forme de s

a} burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice,
pregatire teoretica si practici:
b) cheltuieli privind examinarile de medicind a muncii §i analize medicale obligatorii (in functie de

domeniul de activitate);
¢) asigurdri de raspundere civild in cazul unor ¢ventuale accidente, daune san vatamari corporale

generate in timpul pregatirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de lucru $1 de protectie;
e) alte forme de sprijin material $i stimulente financiare convenite prin contractul de parteneriat, in

conformitate cu anexa nr. 2, incheiati anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

(3) Situatia sustineri financiare, stimulentelor st altor forme de sprijin acordate elevului de catre
operatorul economic este prevazutd in anexa nr. 2, incheiats anual, parte integranti a prezentului
contract de parteneriat,

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin previzute la
alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a prezentului contract de

A

parteneriat, si vor fi specificate si detaliate in contractele de pregatire practic incheiate cu elevij.

SECTIUNEA a 3-a
Drepturile si obligatiile unititii administrativ-teritoriale

ART. 10

Unitatea administrativ-teritoriala are dreptul:

a) s initieze si s realizeze activitafi de informare $1 promovare a Invifamantului dual in colaborare cu
celelalte parti semnatare say singura, in conditiile convenite Cu acestea;

b) sa participe la planificarea strategica a unitatii de invigamant - planul de actiune al scolii (PAS);

¢) sd fie reprezentati si sa isi exercite atributiile in cadrul consiliuiuj de administratie al unitatii de
invafimant, in conformitate cy reglementarile legale in vigoare si cu precizarile de la cap. V;

d) sa fie implicatd, in colaborare cu unitatea scolard si cu celelalte parti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea prioritifilor pentru obiectivele de investifii si alte contribufii ale partenerilor,
necesare pentru dezvoltarea unitdtii scolare si desfasurarea in conditii de calitate a procesului de

educatie si formare profesionala;
¢) s fie consultati in prealabil cu privire la proiectele care implica unitatea de Invatamant si pentru

curopene sau din alte surse de finantare.

ART. 11
(1) Unitatea administrativ-teritoriali se obliga:
a) sa asigure cheltuiclile Iecesare pentru functionarea tn bune conditii a intregului proces de educafie

si formare profesionali derulat in unitatea de invaiamant, in conformitate cu atributiile care i revin, in

conformitate cu reglementirile legale in vi goare;
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investitii, necesare pentru dezvoltarea unitaii scolare si cresterea calit

tormare profesionala;
¢) sd asigure, In cadrul finan{drii complementare din bugetul focal, sumele necesare pentru cheltuiclile

de investitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare;

d) sd asigure cofinantarea necesari pentru proiectele implementate de unitatea de invatamant,
convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau din alte
surse de finantare;

¢} s sprijine demersurile Inifiate de unitatea de invitamant si de operatorii economici parteneri in
cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionala, mentionats Ja art. 1;

f) sa asigure reprezentarea unitatii administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al unitaii de
invafdmant si s3 se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul de administratie;

£) sa sprijine demersurile unitdii de Invigimant in vederea nominalizarii reprezentantului consiliujuj

local in consiliul de administratie al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltujel;
asumate de unitatea administrativ-teritoriala este prezentatd in anexa nr. 3, incheiata anual say pentru o
perioadd de maximum 3 anj scolari, in functie de specificul obiectivelor de investitii, reparatiilor
capitale, consolidarilor si altor categorii de cheliieli si de termenele de realizare asumate, parte

integranti a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLUL VII
Rispunderea pirtilor

ART. 12
Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin contractul de parteneriat

atrage raspunderea partii in culpd, in afard de cazurile ¢xoneratoare prevazute de lege.

CAPITOLUL VIl
Modificarea contractului

(1) Orice modificare adusi clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu acordul pértilor.
{2) Partea contractanti care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalte parti o
adresé/notificare scris, care va prevedea modificarile pe care vrea sa le aduca, cu cel putin 15 zile

inainte de operarea modificarii.
(3) Modificarea contractuluj nu poate actiona decat pentru viitor. Orice act adiional incheiat retroactiv

este nul.

CAPITOLUL IX
Forta majori

ART. 14
(1) Niciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau de executarea in
mod necorespunzitor (total sau parfial), a oricérei obligatii care ii revine in baza prezentului contraci,
dacd neexecutarea sauy Executarca necorespunzitoare a obligatiei respective a fost cauzatd de forfa
majord, asa cum este definiti de lege,
(2) Partea care invocs forta majori este obligata sa notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile de la
producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de Ja autoritatea competents
certificdnd aparifia situatiei de forta majora si fie trimis celeilalte parti.
(3) Daci in termen de 15 zile de Ia producere evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au dreptul sa
isi notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fard ca vreuna dintre

ele si pretinda daune-interese.




A CAPITOLUL X
Incetarea contractului

ART, 15

(1) Prezentul contract de parteneriat inceteazs prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre pérti isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul cu 10 luni fnainte de
expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisi transmisa celeilalte parii.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de foria majord si nici in alte situatii
independente de voin{a partilor care conduc la imposibilitatea executirii obligatiilor contractuale, cum
ar f1 declangarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment, dizolvare/lichidare
voluntard, insolventd, suspendarea temporard a activitéfii, reorganizare judiciara, precum si in alte
situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre pérti, in mod
culpabil, da dreptul pirtii lezate de a considera contractul reziliat de drept/de a cere rezilierea

contractului i de a pretinde daune-interese.

CAPITOLUL X1
Comuniciri

ART. 16
(1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract trebuie s3 fie transmisa

in scris,
(2) Orice document scris trebuie inregistrat atdt In momentul transmiterii, ¢4t i in momentul primirii.

(3) Comunicarile intre parti se pot face $1 prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de catre pargi
sau la oricare dintre adresele pe care partile se obligi sa si le comunice reciproc.,
(4) In situafia in care una dintre pértile contractante isi schimbi adresa de corespondenti, este obligata

sa potifice, in termen de maximum 35 zile, celeilalte parti.

CAPITOLUL Xl
Solutionarea litigiilor
ART. 17
(1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin tratative
directe, orice neintelegere sau disputa apadrutd in cadrul sau in legatura cu indeplinirea contractului.
(2) Daca dupa 60 zile de la inceperea acestor tratative partile contractante nu reusesc s rezolve in mod
amiabil o divergenta contractuala, fiecare parte poate solicita ca disputa s3 se solujioneze de catre

instantele judecitoresti din Romania.

CAPITOLUL X1
Limba care guverneazi contractul

ART. 18
Limba care guverneazi contractul este limba roména,

CAPITOLUL X1V
Legea aplicabili contractului

ART. 19
Contractul va fi interpretat conform legilor din Roménia

CAPITOLUL XV
Clauze finale

ART. 20
(1) Prezentul contract reprezintd instrumentu] oficial i legal dintre partile contractante si reprezinti

voin{a pértilor.




(2) Prezentul contract se interpreteazi dupa voin{a concordanta a parjilor, iar nu dupi sensul litera al
termenilor,

(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele. de scopul contractului, de
negocierile purtate de par(i, de practicile stabilite intre acestea si de comportaméntul lor ulterior
incheierii contractului. :

(4) Aplicarea dispozitiilor prevazute la alin. (2) si (3) se raporteazi la buna-credinid a partilor, intenia
comuni §i scopul contractului, definite la art. 1.

ART. 21

Anexele nr, ] - 4 fac parte integrantd din prezentul contract,

ART. 22

Prezentul contract a fost incheiat la data de ..o
fiecare parte.

Unitatea de invajamant: COFEGIH
Reprezentant legal: Prof;

Funcfia:DIRECTOR./ £/
Semndtura )

Unitatea administrativ-teritortata PRIMARIA MUNICIPIULUI FOCSANIU
Reprezentant legal: CRISTI VALENTIN MISAILA

Functia: PRIMAR

Semnétura

Operatorul economic: D.E.E.R $.A —sucursala Fpesani
Reprezentant legal I1OMIT7+4  FETRICH

Functia: DIRTCTOR,

Semnétura

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Alexandra Tataru CONTRASEMNEAZA,

g Secretar General al Municipiului
Focsani

Marta-Carmen Ghiuga
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Partajarea responsabilitﬁti!or sia
ELECTRICA ROMANIA S

1. Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al calificirilor
Calificarea profesionals: electrician exploatare Joasd tensiyne,

2. Numir de elevi alocat pentru incheierea contractelop de pregatire practica Ia operatorul economic:
10

-clasa a IX-a nr. de elevi

3. Locurile unde se desfasoars pregatirea practici a elevilor

Moedulul de pregitire

1.
Tehnologii
electrotehnicy

2. Componentele echipamentelor
electrice

generale in

3. Misurari electrice in curent
continun

4. Stagii de pregatire practici -
Curriculum in dezvoltare locala

Clasa a IX-a (an scolar 2024/2025)

Laborator/lnstruire
Practici siptimanali

Laborator tehnolo ic
Instruire practica

Laborator tehnologic
Instruire practicy

Laborator tehnologic
Instruire practica

Laborator tehnologic
Instruire practica

conform L
planului de

Invitamant

e ———ee e |

11

a unitatea de

nvatamant
(nr. de ore)

La
operatorul
economic

(nr. de ore)

Nr. total de ore Din care,

raspunderea
economic, in alte locatii
| ~XONOmIC, In

In

Nr. ore

operatorului

Locatia (denumirea)

P ]
]




Clasa a X a (an scolar 2025/2026)

Modulul de pregitire

Laborator/Instruire

Nr. total de ore Din care,
practicii siptiméinali | conform La unitatea de | La In riaspunderea operatorului
planului de | invatimant operatorul | economice, in alte locatii
invitimant {nr. de ore)} economic Nr. ore Locatia (denumirea)
(nr. de ore)
1. Masuréri electrice in curent | Laborator tehnologic | 64 64
alternativ Instruire practici 0 0
2. Aparate electrice Laborator tehnologic | 32 32
Instruire practici 192 192
3Masini electrice Laborator tehnologic | 32 32
Instruire practica 192 192
5. Stagii de pregitire practica - | Laborator tehnologic | 0 0
Curriculum in dezvoltare locala Instruire practica 270 270
Clasa a XI a (an scolar 2026/2027)
Modulul de pregitire Laboerator/Instruire Nr. total de ore Din care,
practici siptiminali | conform La unitatea de | La in raspunderea operatorului
planului de | invatimant operatorul | economic, in alte locatii
invitimant (nr. de ore) economic Nr. ore Locatia (denumirea)
(nr. de ore)
1. Instalatii de iluminat Laborator tehnologic 150 150
Instruire practica 180 180
2 Alimentarea receptoarelor | Laborator tehnologic | 120 120
electrice Instruire practica 180 180
3.Stagii de pregitire practica-CDL Laborator tehnologic 0 0
Instruire practica 300 300

12




Certificim faptul ci, pentru practica organizata la operatorul economic sau in alte locatii in raspunderea acestula, sunt asigurate conditiile materiale - utilaje,
echipamente, materii prime, materiale consumabile, energia si celelalte utilitati - necesare pentru formarea elevilor in conformitate cu Standardul de pregatire
profesionali, planul de Invatamant si curriculumul in vigoare, inclusiv CDL, pentru calificarea vizata, precum $1 tutori din partea operatorului economic,

5. Asigurarea materiilor prime si a materialelor necesare pentru componenta de pregitire practici ("practica saptdimanald") din modulele de specialitate sau
pentru perioadele din stagiile de pregatire practic in raspunderea operatorului economic convenite la pet. 4 a se desfasura la unitatea de inva{amant

Clasa a IX-a ( an seolar 2024/2025)

Unitatea de

competente/Unitatea de | Unitatea de invatiméint:
rezultate ale invitirii

Materii prime, materiale asigurate de citre;
Operatorul economic:

e

Stagiul de pregitire practici
(CDL)

Clasa a X a (an scolar 2025/2026)

Unitatea de

Materii prime, materiale asigurate de citre:
competente/Unitatea de | Unitatea de invitimant: Operatorul economic:
 rezultate ale inviitirii

Stagiul de pregiitire practici
(CDL)

Clasa a XI a (an scolar 2026/2027)

Unitatea de

competente/Unitatea de | Unitatea de invitimant:
rezultate ale invitirii

Materii prime, materiale asigurate de ciitre;
Operatorul economic:

| Stagiul de pregitire practici




L(CDL) [ |

6.Contributii ale operatorului economic pentru modernizarea si dotarea unitatii de invatamant:

- Se mentioneaza, dupi caz, investitiile pe care operatorul economic se angajeaza sa le realizeze pentru imbuniits
invitdmant, echipamente de natura mijloacelor fixe) si valoarea estimativi a acest

Unitatea de invitamant: Colegiul Tehnic ,,Edmond Nicolau™
Reprezentant legal: TROFIN
Functia:DIRECTOR
Semnatura

Operatorul economic: D.E.E.R.’_S.A —sucursalg Focsani
Reprezentant legal IOMITH TR
Functia: A/')Q{"QT’O&M

Semnitura Pl
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ANEXA 2 la Contractul de parteneriat peniru formarea profesionald a ele

vilor prin invitamantul
dual nr 2005/30.05.2024

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiars si alte forme de sprijin acordate elevilor din

invatimantul dual de
ciitre operatorul economic D.E.ER. S.A

—sucursala Focsani

in anul scolar 2024-2025

Nivelul _3 __de calificare conform Cadrului na

Calificarea profesionali: electrician e
Clasa a IX-a, a X-a siaXla

1. Categorii de sustineri financiare,

tional al calificarilor

xploatare joasd tensiune.

stimulente si alte forme de sprijin acordate elevilor

o Nr. de elevi | Nr. de Valoare |
Sustinerea alocat elevi | Valoare/elev | Perioada totala
financiard/Stimulentul/Forma de pentru pentru (lei/elev) pentru | (=3%4%5) |
sprijin acordati elevilor incheierea | ecare se care se (lei) f
contractelor va acordi }
de practici | acorda (nr. de |
luni/zile) |
1 2 3 4 6
Bursi lunara 10 10 300 10 luni | 30 000 pe |
(37 an |
saptamani) N
|
I

Examiniri de medicini a muncij si
analize medicale obligatorii in
| vederea efectudrii stagiului  de
pregdtire practici (in functie de

|

domeniul | de activitate)
Asigurarea de raspundere civila in
cazul unor eventuale accidente,
daune sau  vitimari corporale
enerate in timpul practicii

Echipament de lucru

Echipament de protectie

Transport la si de la locul de
racticd

Asigurarea unei mese/zi la locul do
practica

Rechizite necesare pe perioada
racticii

Premii pentru stimularea
performantei

2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiari (bursd) se acorda tuturor elevilor cu care se incheje contract in functie de

numarul de absente, astfe]
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Sustinerea
- financiard/Stimulentul/Forma de
sprijin acordati elevilor

Conditii de acordare

Detaliere

Bursa lunarg

Frecventd (prezenta la

Nu se acordd bursi pe o perioada de
0 luna daca elevul inregistreazi mai
mult de 10 absente nemotivate in
luna precedenti. Aceastd sanctiune
nu se aplicd in cazul absentelor
inregistrate in ultima luna a anului
scolar.

Nu se acorda bursd pe o perioada de
3 luni calendaristice din semestrul |
al anului scolar urmdtor, in cazul in
care elevul a comis abateri
disciplinare grave, care conduc la
scdderea mediei generale la purtare
sub 7 in anul scolar precedent.

pregitirea  teoretica i
practicd)
Promovarea

disciplinelor/modulelor
din planul de invatamint

Nu este cazul

|
f
!

Rezultatele la evaluari
| teoretice si practice

Nu este cazul

Rezultate la evaluarea
comportamentald si de
atitedine

Nu este cazul

Examindri de medicind a muncii gi
analize medicale obligatorii in
vederea efectudrii  stagiului de
pregdtire practicd (in functie de
domeniul de activitate)

T e

pentru  tofi  elevii, la

inceputul anului scolar

Asigurarea de raspundere civili in
cazul unor eventuale accidente,
daune sau vatimari corporale
generate In timpul practicii

pentru  fofi  elevii g

inceputul anului scolar

“chipament de lucru

.

pentru  tofi  elevii, la

inceputul anului scolar

nu este cazul

%Echipament de protectie
Transport la si de la locul de

Nu este cazul

kA‘J.n_—u—“__l_‘g‘ﬁ'—-—nL_—.

practic
Asigurarea unei mese/zi la locul de | nu este cazul
practica
Rechizite necesare pe perioada | Nu este cazul

| practicii
Premii pentru stimularea | Pentru  toti elevii  cu
performantei media peste.....
Aleele.... T
Operatoru] economic: D.EE.R. S.A —sucursala Focsani
Reprezentant legal: FON T P LA 2
Functia: AT Cr oL JQ/ RN




ANEXA 4 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin inviifimantul dual
nr. 2005/30.05.2024

Responsabilitatile tutorelui

Tutorele are urmatoarele obligatii:
a) sd aibd o finutd moraldi demmna, in concordanii cu valorile pe care trebuie si le transmiti

copiilor/elevilor, $i un comportament responsabil;
b} sd desfdgoare actiuni de naturd sa nu afecteze imaginea publica a elevului, viata intima, privata si

familiala a acestuia;

¢) sa nu aplice pedepse corporale, precum si sd nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

d) s vegheze la sigurania elevilor pe parcursul desfagurarii instruirii practice;

¢) si sesizeze, dupd caz, institutiile publice de asistentd sociali/educationald specializata, Directia
generala de asistenfd sociald si protectia copilului in legatura cu orice incilcsri ale drepturilor elevilor,
inclusiv in legdturd cu aspecte care le afecteazi demnitatea, integritatea fizica si psihica;

f) sa nu condifioneze evaluarea elevilor sau calitatea formarii profesionale a elevilor de obinerea
oricdrui tip de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici,
dovedite de organele abilitate, se sanctioneazi conform legii;

g) sa realizeze in evidenjele sale personale evaluarea curenti a elevilor la instruirea practica, in
conformitate cu precizirile standardelor de pregitire profesionali si ale curriculumului:

h) s& comunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evaluarilor curente proprii ale
elevilor la instruirea practica i impreund sa stabileasca notele la evaludrile curente. Notele stabilite de
comun acord la evaludrile curente sunt trecute in catalogul clasei de catre cadrul didactic coordonator;
1) in situafia in care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practica
privind evaluarea continu a elevilor §i notele acordate, unitatea de invatimant si operatorul economic
vor desemna un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o altd persoani care indeplineste conditiile
impuse tutorelui, care vor realiza evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipa

desemnata sunt definitive;
J) s Tnregistreze in evidentele sale personale frecventa elevilor si si o comunice cadrului didactic

coordonator de practica;
k) sa analizeze, pentru fiecare perioada de activitate cu elevii, progresul scolar si comportamentul

fiecdrui elev;

1) sa stabileascd tmpreund cu cadrul didactic coordonator de practica misuri de sprijin atdt pentru elevii
cu probleme de invifare sau de comportament, cat si pentru elevii cu rezultate deosebite;

m) sa Inainteze cadrului didactic coordonator de practica propuneri pentru notele la purtare pentru
fiecare elev al clasei/grupei, in functie de frecventa si comportamentul acestora. Cadrul didactic
coordonator de practica are obligagia de a prezenta in fata consiliului clasei si a consiliului profesoral
propunerile pentru notele la purtare formulate de tutore, precum si argumentafia care insoteste
propunerile respective;

n) s inainteze cadrului didactic coordonator de practici propunerile de recompense pentru elevii cu
rezultate deosebite impreund cu argumentaia necesara;

0) sa participe la intélniri cu parintii si elevii ori de cite ori este nevoie, la solicitarea profesorului
diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei.

Unitatea de invatamant: Operatorul economic:

COLEGIUL TEHNIC ,EDMOND NICOLAU” FOCSAN] D.E.E.R. S.A —sucursala Focsani
Reprezentant legal: Prof. CRISE R Reprezentant lega] (OM/7+#) 7RI CA
Functia: ATEC Of@Q CiFT

Funetia: DIRECTOR
Semndtura

3

Semnitura Sk
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ANEXA 3 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invafimantul dual, nr 2005/30.05.2024

1. Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidiirilor

§i a altor categorii de cheltuiel; pentru dezvoltarea unititii scolare si
cresterea calititii procesului de educatie si formare profesionali,

asumate de Primiria Municipiului Focsani pentru perioada 2024-2025

Nr. | Obiectivele de investitie/reparati | Descriere Termen de realizare Valoare estimati Observatii
crt. | capitale/consolidiri/alte categorii  de
cheltuieli

2. Alte forme de sprijin pentru cresterea calititii procesului de educatie si formare profesionali si a atractivititii invatimantului dual

Nr. Forma de sprijin

Detaliere
crt.

Unitatea administrativ-teritoriala PRIMARIA MUNICIPIULUI F OCSANI
Reprezentant legal: CRISTI VALENTIN MISAILA

Functia: PRIMAR

Semnétura
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Anexa Nr. 7 1a OME...ouo

(Nr. de inregistrare)

{Antet operator €conomic) A
/5053820 0 204%

Solicitare de scolarizare in invatimantul preuniversitar dua
pentru anul scolar 2024-2025

I. Date privind operatorul economic
1.1. Denumirea operatorulu; economic DISTRIBUTIE ENERGIE ELECTRICA ROMANIA

1.2. CIF/CUYL: RO 14476722, 112/352

g RS
1.4. Date de contact:
Telefon: Crmmeeee el FAXE
Eemaile oo
Paginaweb: ...
1.5. Persoana de contact: . P
Numele si prenumele: .. /ON!/% ........ MPEHT‘Qf @7{. ..............
Functia: ... . é / ﬁf@?oﬂ PO RTUTER
Date de contact:
Telefon Fax: .o
E-mail:.... .. .

2. Solicitarea de scolarizare
Solicitam includerea urmatoarelor calificari in planul de scolarizare pentru invitimantul dual in any] scolar

20242025

Calificarea profesional solicitati’ Nivelul de
invitimant

Numarul de
locuri solicitate

10

ELECTRICIAN EXPLOATARE JOASA Profesional — dual

TENSIUNE

Judetul f Localitatea f Unitatea de fnvitimant parteners preferati’
VRANCEA FOCSANI »COLEGIUL TEHNIC »EDMOND NICOLAU™,
!

Mentionim ¢i vom asigura pregitirea practici a elevilor in cadrul unititii noastre, in conformitate cu

standardele de pregatire profesionali in vigoare,

Mentionim ci vom acorda pentru fiecare elev, conform numdarului de locuri solicitate, bursi la nivelul
celei acordate din fonduri publice pentru invitimantul profesional.
Mentionim ¢i vom angaja cheltuieli pentru formarea de calitate 2 elevilor, cheltuieli care vor fi
negociate si detaliate in contractul de parteneriat pe care il vom incheia cu unitatea de invitimant si

' Se completeaza calificarea conform denumirii din Registrul National al Calificirilor Profesionale (RNCP) disponibil
pe pagina de internet a Autoritaii Nafionale pentru Calificari (ANC)

* Indicarea preferintei pentru o unitate de Tnvatimant este optionald. In cazul in care solicitarea de scolarizare include
mat multe unitati de invatimant, alaturi de denumirea acestora se mentioneaza si calificarea profesionald vizati la
fiecare dintre acestea, Alocarea pe unitati de invatimant a cifiei de gcolarizare Tn invatamantul profesional dual se va
realiza tinind cont de preferintele operatorilor economici si in funcie de pesibilitatile de constituire a formatiunilor de
studii, cu respectarea reglementirilor legale in vigoare referitoare Ja efectivele minime $t maxime de elevi.






